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6. Entlastung des Kassenwarts

7 Aussprache und Entlastung der Vorstandschaft

8 Bildung eines Wahlausschusses

9 Neuwahl der Vorstandsmitglieder

10. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses

11. Nachholende Legitimierung der pandemiebedingten Projektauswahl im
Umlaufverfahren durch den Lenkungsausschu mit BeschluRfassung

12. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche

1. BegriiBung und Feststellung der BeschluRfahigkeit

Der LAG Vorsitzende Wilhelm Remling begrii3t die anwesenden Vereinsmitglieder und stellt fest,
daR ordnungsgemaR per Email vom 18.01.2022 geladen wurde. Des weiteren stellt er die
Beschluf¥fdhigkeit fest. Die Tagesordnung wird einstimmig genehmigt. Die Anwesenheitsliste ist
als Anhang 1 Teil dieses Protokolls.

Herr Remling stellt fest, daR ein friihzeitigerer Versammlungstermin durch die schwere Erkrankung
des Kassenwarts, Herrn Urlaub, sowie die Pandemie nicht moglich gewesen sei.

Das Schiff ,,Wein, Wald, Wasser“ sei jedoch nicht in Seenot gewesen, da sich alle Verantwortlichen

zur Erreichung der Zielsetzung des Vereins voll eingebracht hatten.



2. Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung der LES (Monitoringbericht) mit
BeschluRfassung

Herr Frohlich erldutert kurz die Aktivitaten der LAG im vergangenen Jahr (die entsprechende
Prasentation ist als Anhang 2 beigefigt).
Das Jahr habe weiter besonders im Zeichen der Projektarbeit gestanden. Dennoch konnten

2021 folgende Projekte eréffnet bzw. abgeschlossen werden.

e Kooperationsprojekt ,Wasser erleben im MainWerntal erleben (Konzepterstellung)
Dieses Projekt in Kooperation mit der LAG Spessart wird von der Kommunalen Allianz Main
Werntal betreut, offizieller Projekttrager ist stellvertretend die Stadt Karlstadt, da die
Allianz keine Rechtsform besitzt. Das beauftragte Biiro toponeo hat am 17.02.21 per
Videokonferenz zahlreichen beteiligten Gemeinden und deren Birgern die Ergebnisse und
Handlungsempfehlungen der Studie vorgestellt Es wird angestrebt, die Handlungsempfehl-

ungen des Konzepts in Form von LEADER-Projekten umzusetzen.

e Kooperationsprojekt ,Strecke 46 — Auf Spurensuche”

Dieses Kooperationsprojekt mit den LAGen Spessart (federfiihrend) und Bad Kissingen sowie
fliinf Gemeinden sowie weiteren Akteuren konnte am 19.10.21 er6ffnet werden. Das Projekt
bringt die noch sichtbaren Zeugnisse der ehemaligen, im Bau befindlichen, aber nie
vollendeten Autobahn 46 den Besuchern mittels Infotafeln an ausgewahlten Rundwegen
naher. Die Rundwege werden durch einen Rad-/Wanderweg miteinander verbunden. Der
Projekttrager Verein Autobahngeschichte e.V. flhrt hier zahlreiche Flihrungen fir Interessierte

durch.

e Kooperationsprojekt: ,Machbarkeitsstudie zur kulturhistorischen Inwertsetzung des
Erbes von Balthasar Neumann“

Zu diesem Kooperationsprojekt zwischen sieben unter- und oberfrankischen sowie einigen

frankischen Kommunen fand am 22.10. im Schlofs Werneck die AbschluBprasentation der

Ergebnisse durch das beauftragte Biro FranKonzept statt. Die AbschluBprasentation ist auf der

Homepage der LAG (www.weinwaldwasser.de) abrufbar.

Ein ausfiihrlicher AbschlufRbericht wurde im Januar 22 veroéffentlicht. Die Kooperationspartner

haben die Absicht bekraftigt, in der neuen Forderperiode die Handlungsempfehlungen

umzusetzen.



Herr Frohlich erganzt, dald sich derzeit vier weitere Projekte noch in Umsetzung: befinden:

e Projekt: ,, Trockenmauern in Giintersleben — Wein, Okologie, Kulturgut“

Diese Mallnahme ist ebenfalls bereits umgesetzt, wegen der Pandemie-Lage ist bisher aber auf
eine Eroffnungsveranstaltung verzichtet worden. So konnte im letzten Sommer ein
wesentlicher Projektbestandteil, Kurse zum Erlernen der Trockenmauer-Technik, mit groRem
Zuspruch durchgefiihrt werden. Frau Bgm.in Schomig bestatigt dies und erganzt, dall der
andere Projektteil, ein zentraler Platz zum Thema ,Trockenmauer”, ebenfalls fertiggestellt sei

und genutzt werden kénne.

e Projekt: ,StadtNatur im Haslachtal“ der Gemeinde Gerbrunn
Dieses Projekt Ist schon seit einiger Zeit in Umsetzung. Es ist aber wegen Schwierigkeiten mit
ausflihrenden Firmen zu erheblichen Verzégerungen gekommen. Die Bauarbeiten laufen

zwischenzeitlich wieder, so dald im Jahr 2022 die Er6ffnung stattfinden kann.

e Projekt: Museum der Stadt Karlstadt — ZeitBRUCHE

Der LEADER-Forderantrag zu diesem Projekt wurde im September 2020 positiv beschieden.
Zuniachst seien die Bauarbeiten zur Sanierung des historischen Gebaudes fertiggestellt worden.
Derzeit werde an der Umsetzung des Projekts gearbeitet. Geplant sei die Er6ffnung nach

derzeitigem Stand fiir Mai 2022.

e Projekt Kultur- und Begegnungsbahnhof Rottendorf

Dieses jlingste Forderprojekt der LAG sei im November 2021 positiv beschieden worden. Auch
hier sei die Umsetzung des LEADER-Projekts vom Fortgang der durch die Stadtebauforderung

unterstitzten Sanierungs- und Neubauarbeiten abhangig, die derzeit erfolgen. Danach kénne

mit dem eigentlichen LEADER-Projekt, im wesentlichen technische Ausstattung und

Moblierung, begonnen werden.

Anhand einer Gesamtprojektliste stellt Herr Frohlich zusammenfassend fest, daR damit nach
jetzigem Stand in der aktuellen Forderperiode rund 1,5 Mio. € Leader-Mittel ausgereicht werden
konnten. Er betont, daB diese durch mindestens weitere 3,5 Mio. € bestehend aus sonstigen
Fordermitteln oder Kofinanzierungsmitteln erganzt wurden, so dal} bisher insgesamt mindestens

5 Mio. € fir die Entwicklung der Region bewegt werden konnten.



AnschlieBend erlautert Herr Frohlich die weiteren Aktivitdten der LAG und der Geschéaftsstelle im

vergangenen Jahr:

So seien weitere Projektgesprache mit Interessierten gefiihrt worden Herr Frohlich
verdeutlicht, dald solche Gesprache natirlich nicht immer zu einem Projektantrag fiihren
wirden. Oft werde auch schon in einem ersten Gesprach klar, daB das Vorhaben nicht in

LEADER forderfahig sei bzw. besser in andere Férderprogramme passe.

Dennoch seien weitere vielversprechende Projektideen in der Pipeline, bspw. die
Sanierung und Neunutzung der ehemaligen Synagoge Laudenbach durch die Stadt
Karlstadt, die Saubirli-Wege in Glintersleben in Zusammenarbeit mit einem Heimatverein
oder ein Geschichtsweg in Zell a. Main und weitere Projektideen. Teilweise haben hier auch
schon Projektgesprache mit Herrn Fuchs von der Foérderstelle stattgefunden, so daR einige
Vorhaben moglicherweise schon im Marz oder April im LenkungsausschulR beschlossen

werden konnten.

Als weitere Aktivitat nennt Herr Frohlich die Teilnahme der Geschaftsfiihrung an
zahlreichen Abstimmungs- und Netzwerktreffen mit den iibrigen Regionalinitiativen in
den beiden Landkreisen (z.B. ILE, Regionalmanagements), mit der Regierung v.

Unterfranken und den unterfrankischen und den librigen bayerischen LAGen.

Ende Juni habe es zudem eine Priifung der LAG durch die bescheinigende Stelle der EU,
pandemiebedingt auf telefonischem Wege, gegeben. Es sei hierbei insbesondere um die
Einhaltung der Projektauswahlverfahrens der LAG gegangen (Kriterienliste, Zusammen-
setzung des Lenkungsausschusses u.a.). Da nach sieben Monaten auch die Forderstelle
keine Beanstandungen erhalten habe, kénne wohl davon ausgegangen werden, dal} die

Priifung positiv gewesen sei.

In den letzten Wochen habe aullerdem eine dreiteilige Online-Schulung des Staats-
ministeriums zum Thema ,,Resilienz” stattgefunden. Er werde dazu spater noch einige

Satze sagen, da dieses Thema in der neuen LES eine Rolle spielen werde.

Die Geschaftsfiihrung hat aulRerdem das Landratsamts Wiirzburg bei den Vorbereitungen
zur Griindung einer weiteren LAG im siidlichen/westlichen Landkreis unterstiitzt und
hierzu an einigen Sitzungen und Gesprachsrunden teilgenommen und wird dies auch in den

nachsten Monaten noch tun.



Herr Frohlich fahrt fort mit dem Hinweis, daR die derzeitige Forderperiode noch fiir den Rest des
Jahres 2022 laufe und daher noch folgende Moglichkeiten biete:
* 2022 ist eine Antragstellung noch moglich.
* Zeit flir Umsetzung der Projekte ist weiterhin wie (iblich 2 Jahre ab Férderbescheid.
* Das urspriingliche Budget der LAG ist aufgebraucht, daher erfolgt der BeschluB der LAG
unter Vorbehalt, da die Mittel aus einem zentralen Topf am Ministerium entnommen
werden.

* Die Vorgehensweise und Forderbedingungen sind ansonsten wie bisher.

Herr Frohlich geht kurz auf die derzeit stattfindenden Evaluierungstatigkeiten der LAG ein:

Die LAG habe sich in der aktuellen LES zur Durchfiihrung einiger MaRRnahmen zur Evaluierung der
Forderperiode verpflichtet Daher seien in den vergangenen Wochen und Monaten diese
Malnahmen schrittweise durchgefiihrt worden.

Herr Frohlich betont, daB ein Evaluierungsbericht aber, anders als in der aktuellen LES, nicht
mehr Bestandteil der Entwicklungsstrategie sei. Dennoch solle ein entsprechender Bericht bis
Frihjahr angefertigt, der LAG vorgestellt und diskutiert werden, um so Arbeitsgrundlage flr die
neu LES zu sein.

Folgende Evaluierungs-Aktivitaten seien durchgefiihrt worden bzw. folgen noch in den nachsten
Wochen. Durchgefiihrt werden:

e Die schriftliche Befragung der Mitglieder und Projekttrager mittels eines Fragebogens ist
bereits ab 07.10. mit Frist bis 22.10. und Fristverlangerung bis 12.11. erfolgt.

e Eine Online-Befragung der Biirger zur Bekanntheit und Qualitdt der Projekte werde in
den nachsten Tagen freigeschaltet. Herr Frohlich bittet darum, diese Moglichkeit in den
Gemeinden entsprechend bekannt zu machen. Sobald die Befragung online sei, werde er
an die Birgermeister einen Hinweis und einen Textvorschlag zur Veroffentlichung in den
Gemeindeblattern schicken. Zumindest ein Hinweis in den Gemeinderaten sei sicherlich
sinnvoll.

e Die Interviews mit fiinf Schliisselpersonen der LAG zur Differenzierung und Vertiefung
der Antworten im Fragebogen seien zwischenzeitlich abgeschlossen.

e Erstellung einer Wanderausstellung zu den Projekten der LAG, die in den Gemeinden der
LAG und an anderen Orten gezeigt werden kann und nebenbei die Arbeit der LAG weiter
bekanntmacht. Die Erarbeitung erfolge in den nachsten Wochen. Wann die Ausstellung

starten konne, sei von der Pandemielage abhangig.



e Ein Start- und Evaluierungsworkshop zum Start der Erstellung der LES soll die
Blrgerschaft zur Mitarbeit in Arbeitskreisen motivieren. Auch hier sei eine Terminierung
schwierig, zumal eine Veranstaltung in Prasenz sicher Vorteile béte. Hier solle die

Entwicklung der Lage noch abgewartet werden.

Um den Blick in die Zukunft zu richten, stellt Herr Frohlich anschlieRend die Anforderungen an
die LAG und die neue Lokale Entwicklungsstrategie (LES) vor, die wieder die Grundlage zur
Bewerbung der LAG zur Teilnahme an der neuen Forderperiode darstelle, die am 01.01.2023

beginnen werde:

Hinsichtlich der Anforderungen an die LAG stellt er fest, dal} sich hier wenig gedndert habe und
daher die LAG in ihrer derzeitigen Form die Anforderungen erfiille. Er sehe daher wenig Bedarf
fiir Anderungen bei Satzung, Geschiftsordnung des Lenkungsausschusses, Kompetenzen und
Besetzung der Gremien, beim Projektgebiet oder beim Projektauswahlverfahren.

Das biete den Vorteil, dal sich die LAG bei der Vorbereitung der Forderperiode auf die
inhaltliche Aktualisierung der Entwicklungsstrategie und die Biirgerbeteiligung konzentrieren

kénne.

Bei den Forderbedingungen (Férderquoten, Férderhochstsummen forderfahige Kosten) werde
es nur wenige Anderungen geben. Die Mittelausstattung stehe noch nicht endgiiltig fest, werde

aber wohl im Bereich der derzeitigen Férderperiode liegen.

e Die neue LEADER-Forderperiode sei im November 2021 im Bayer. Staatsanzeiger
ausgeschrieben werden. Die Einreichung der LES soll demnach bis zum 15.07.2022
erfolgen.

e Die LES soll einen Umfang von 60 Seiten plus Pflichtnachweise im Anhang nicht
Uberschreiten und in digitaler Form zur Verfligung gestellt werden. Die LES soll dabei
folgende Teile beinhalten:

e Zusammenfassung (max. 3 Seiten)

Darstellung der Auseinandersetzung mit dem Thema Resilienz bei LES-Erstellung
(max. 5 Seiten)

e Darstellung der Birgerbeteiligung bei LES-Erstellung (max. 2 Seiten)

e Festlegung des LAG-Gebiets (max. 3 Seiten)

e Lokale Aktionsgruppe und Projektauswahlverfahren (max. 10 Seiten)

e Ausgangslage und SWOT-Analyse (max. 15 Seiten)



e Themen und Ziele der Entwicklungsstrategie / Zielebenen und Indikatoren
(max. 18 Seiten)

e Prozel3steuerung und Kontrolle (max. 4 Seiten)

e Nachweise

Auch die inhaltlichen Anforderungen entsprachen somit weitgehend denen der alten LES.
Lediglich das Thema ,Resilienz” sei ein neuer Aspekt bzw. Begriff, der behandelt werden musse.
Herr Frohlich stellt den Anwesenden anhand von Folien des Staatsministeriums kurz die
Grundziige des Themas ,,Resilienz” dar und erlautert, welche Rolle dies in der LES und in der
Arbeit der LAG spielen werde. Dies sei nur eine erste kurze Darstellung. Weitere wiirden auch im
Zuge der Biirgerbeteiligung bspw. beim Startworkshop folgen.

Laut Herrn Fréhlich beschreibt , Resilienz allgemein die Féhigkeit einer Region bzw. eines sozialen
Systems, Krisen in einer Weise zu meistern, dass die fiir das Wohlergehen wesentlichen
Funktionen, Strukturen und Beziehungen intakt bleiben, daher ist vorausschauendes Handeln zur
Stdrkung der Krisenfestigkeit und Wandlungsféhigkeit notwendig.”

Ein erweiterter Resilienzbegriff meine dabei nicht nur das ,,Zurlickspringen” in den Ausgangs-
zustand nach einer Krise, sondern Anpassungen und Veranderungen als Lerneffekt aus einer

Krise, um zukiinftige Krisen besser bewaltigen oder ganz vermeiden zu kdnnen.

Herr Frohlich erlautert weiter, wie die Beschaftigung mit dem Thema ,,Resilienz” in der LES und

der Arbeit der LAG vorgesehen sei:

Als wesentliche aktuelle / kiinftige Herausforderungen werden gesehen
¢ Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel
e Ressourcenschutz und Artenvielfalt
e Sicherung der Daseinsvorsorge
* Regionale Wertschopfung

e Sozialer Zusammenhalt

Das seien alles Themen, die schon bisher in den LAGs und bei LEADER eine wesentliche Rolle
gespielt hatten. Die LAG solle daher
e Verwundbarkeiten erkennen

e Krisenfestigkeit, Anpassungsfahigkeit und Wandlungsfahigkeit der Regionen starken



Laut Ministerium sei der LEADER-Ansatz , hervorragend dafiir geeignet.” Die LAGen sollen daher
das ,,Thema resilienter Entwicklung in der LES mitberiicksichtigen und bei deren Umsetzung im
Blick behalten.”

Herr Frohlich pflichtet dem Ministerium insofern bei, als er feststellt, dal? der Resilienz-Ansatz
inhaltlich und bezgl. der Vorgehensweise im wesentlichen das ist, was LEADER seit vielen Jahren
macht. So sei es bspw. in den SWOT-Analysen, die immer Teil der Entwicklungskonzepte gewesen
seien, auch um Gefahrdungen und Chancen der Region gegangen.

Er sei daher der Ansicht, daR es der LAG nicht schwerfallen sollte, den Resilienz-Gedanken bei der

LES-Erstellung und in ihrer taglichen Arbeit aufzugreifen.

Zum Abschlul® des Sachstandsberichts stellt Herr Frohlich kurz den beabsichtigten Zeitplan fiir

die Erarbeitung der aktualisierten LES und die Bewerbung zur neuen Forderperiode vor:

e Marz: Evaluierungs-/Startworkshop -> Bildung von Arbeitskreisen

e Marz: Fertigstellung des Evaluierungsberichts mit Empfehlungen fiir neue LES
e Marz-April:  Sitzungen der Arbeitskreise (2-3 pro Arbeitskreis)

e Anfang Mai: Gemeinsame Sitzung der Arbeitskreise -> Diskussion tber Entwicklungs-

und Handlungsziele in der LES

e Mai-Juni: Schriftliche Ausarbeitung der neuen LES
e Mai: Sitzungen zur Anderung von Satzung und GO, falls notwendig
e Ende Juni: Vorstellung, Diskussion und Beschlul der LES durch die

Mitgliederversammlung

e AnfanglJuli:  Einreichung der LES

Herr Frohlich informiert anschlieBend iber den Stand der LES-Umsetzung. Die hierzu im
Normalfall jahrlich erfolgten Monitoringberichte seien fir die Jahre 2018 bis 2021 zwar erstellt
aber krankheits- bzw. pandemiebedingt nicht bzw. nur durch den Lenkungsausschuf$ férmlich
beschlossen worden. Dies solle in der heutigen Mitgliederversammlung nachgeholt werden. Die
Mitglieder haben dazu die entsprechenden, in der LES festgelegten Monitoring-Tabellen fiir die
betreffenden Jahre vorab per Email erhalten.

Herr Frohlich schldgt vor, lediglich den Monitoringbericht fiir 2021 anhand der Tabellen naher
vorzustellen, da dieser die Zwischenstande der vorherigen Jahre beinhaltet und fragt nach, ob es

zu den Berichten der vorherigen Jahre Fragen gdbe. Da dies nicht der Fall ist und der Vorschlag



zur Beschrankung auf das Berichtsjahr 2021 einstimmig angenommen wird, erldutert Herr
Frohlich kurz die entsprechenden Tabellen (Die Monitoring-Tabellen sind als Anhang 3 beigefiigt):
Er gibt einen zusammenfassenden Uberblick iiber die Mittelverwendung sowie die Zuordnung
der beschlossenen Mittel zu den Handlungszielen. AuRerdem erlautert er den Stand der Finanz-
tabelle der LAG. Dabei stellt er fest, daf’ hinsichtlich der Entwicklungsziele 2 und 4 zwischen-
zeitlich eine Uberschreitung des Finanzrahmens erfolgte. Dieser kénne aber durch Umschicht-
ungen aus anderen Entwicklungszielen gedeckt werden.

Die Zielwertkontrolle hinsichtlich der Indikatoren der Handlungsziele zeige keine Auffalligkeiten
oder Ungleichgewichte zwischen den Handlungsfeldern. Der Aktionsplan solle so fortgeschrieben
werden, dal die entsprechenden laufenden Aktivitaten der Vorjahre auch fiir 2022 (ibernommen
werden.

AbschlieBend bittet er um Zustimmung zu folgendem BeschluBvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung nimmt die Monitoringberichte fiir 2018 bis 2021 zustimmend zur
Kenntnis.

Der Aktionsplan wird fiir 2022 so fortgeschrieben, dafs regelmdflige Aktivitéten, wie Sitzung von
Gremien und Kontakte zu anderen Initiativen und das regelmdfige Berichtswesen entsprechend
der vorher geltenden Vorgaben auch in 2022 weitergefiihrt werden.

Die Abweichungen vom urspriinglichen Finanzplan, insbesondere bei den Entwicklungszielen 2
und 4 sowie den Kooperationsmitteln, werden nachholend genehmigt.

Grundsdtzliche Anderungen der Lokalen Entwicklungsstrategie sind derzeit nicht notwendig. “

Die Anwesenden stimmen dem einstimmig zu (38 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen).

3. Rechenschaftsbericht des Vorsitzenden

Herr Remling informierte die Anwesenden liber die Aktivitdten der LAG im abgelaufenen Jahr.
Er verweist zunachst bezliglich der inhaltlichen Arbeit auf den Sachstandsbericht unter TOP 2.
Er betont, dald die LAG am Anfang der Vorbereitung zur nachsten Férderperiode stlinde.
Riickblickend konne trotz der bekannten Schwierigkeiten von einem erfolgreichen Ablauf der zu
Ende gehenden Forderperiode gesprochen werden kdnne.

Die Projekte seien vielfaltig und nachhaltig gewesen und hatten den Zielvorgaben der LES
entsprochen. Die Zusammenarbeit mit den ILEs sei positiv gewesen und die Nutzung der

Kooperationsmoglichkeiten habe gesteigert werden konnen. Die gewohnt gute Zusammenarbeit



sei wieder erfolgreich gewesen.

Herr Remling spricht aulRerdem dem zwischenzeitlich in Ruhestand gegangenen LEADER-
Koordinator Wolfgang Fuchs seinen Dank fiir die enge, diskussionsfreudige und vertrauensvolle
Zusammenarbeit aus. Er danke auch dem Biro Dr. Forst, hier vor allem Herrn Frohlich, fur die
immer zielorientierte Arbeit.

Herr Remling erklart, daR er nach zwanzig Jahren die Verantwortung in der LAG an die nachste
Generation weitergeben wolle und daher nicht mehr zur Wahl antreten werde.

Er danke allen, die die LAG begleitet und vorangebracht hatten.

AbschlielRend zitiert er einen Zeitungsbericht, der feststellt: “Wirzburg braucht den Profifullball“

und stellt dem gegentiber ,,Die Region, die Landreise und Kommunen, haben und brauchen

LEADER!".

4. Bericht des Kassenwarts

In Vertretung des Kassenwarts, Herrn Urlaub, bzw. des Steuerbiiros Lemmich erstattet Herr
Remling den Bericht des Kassenwarts.

Da bald absehbar geworden sei, daR die schwere Erkrankung Herrn Urlaubs andauern wiirde,
sei ab 2019 das Steuerbiro Lemmich, Retzbach mit der Buchfiihrung des Vereins beauftragt
worden mit folgenden Bereichen: Umsatzsteuererklarung, Gewerbesteuererklarung,
Korperschaftssteuererklarung. Die notwendige Zuarbeit habe er als 1. Vorsitzender
geleistet. Die Zusammenarbeit mit dem Bliro Lemmich habe schon langer, auch mit Herrn
Urlaub, bestanden. Es sei geplant gewesen, dall Herr Lemmich den Bericht des Kassenwarts
Ubernimmt. Dies sei durch seine kurzfristige Erkrankung aber nicht moéglich gewesen.

Herr Remling gibt einen kurzen Uberblick iber die Finanzsituation des Vereins und deren

voraussichtliche Entwicklung:

Kassenstand zum 31.12.2021 33.838,50 Euro
Kassenstand zum 28.01.2022 84.767,09 Euro
Noch nicht eingezahlte Kofinanzierungsbeitrage 13.341,25 Euro
Umsatzsteuerriickerstattung 9.000,00 Euro
Restanspruch Férderung LAG 19.000,00 Euro
Einnahmen 2022 126.106,34 Euro
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LAG — Geschaftsfiihrung 12 x 8.333,24 Euro 99.998,88 Euro

Zukiinftiges LES, sowie Uberpriifung Vergabeverfahren

zur Findung LAG-Manager 16.000,00 Euro
Biro Lemmich 2.300,00 Euro
Ausgaben 2022 118.298,88 Euro
Einnahmen 126.106,34 Euro
Ausgaben 118.298,88 Euro
Freie Finanzspanne 7.808,00 Euro

5. Bericht der Kassenpriifer

Die Kassenprifer Winfried Strobel und Dieter Schneider bescheinigen dem Kassenwart, Herrn
Urlaub bzw. in dessen Nachfolge Herrn Remling und dem Steuerbiiro Lemmich eine ordnungs-
gemaRe Kassenfiihrung und danken ihnen fiir ihre Tatigkeit.

Der Bericht der Kassenprufer ist als Anhang 4 beifligt.

6. Entlastung des Kassenwarts

Herr Remling schldgt die Entlastung des Kassenwart vor. Dies wird einstimmig angenommen

(38 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen).

| 7. Aussprache und Entlastung des Vorstands

Herr Frohlich bittet darum, vor der Entlastung des Vorstands einige Worte des Dankes an Herrn
Remling richten zu diirfen, da er einer der wenigen Anwesenden sei, die ihn Uber die gesamten
letzten zwanzig Jahre begleiten durften.
Wenn es einen Satz gebe, der die Verdienste von Herrn Remling um die LAG Wein, Wald, Wasser
einigermalen angemessen zusammenfasse, dann sei es der Satz:

Ohne Wilhelm Remling gabe es keine LAG Wein, Wald, Wasser!
Er erinnere sich noch gut daran, daR er sich im Juni 2002 mit Dr. Forst auf der Riickfahrt von einem

ersten Treffen der Blirgermeister der neun Gemeinden, die fiir eine LAG-Griindung zunachst ins
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Auge gefaBt waren, Gber die Chancen einer Griindung unterhalten habe. Sie seien beide damals
mehr als skeptisch bezliglich der Erfolgsaussichten gewesen, da sich die meisten Blrgermeister
sehr kritisch zu den Ausfiihrungen der LEADER-Férderstelle gedulRert hatten. Um so positiver
Uberrascht seien sie ein oder zwei Tage spater gewesen, als sich Herr Remling gemeldet und
verkilindet habe, da Thiingersheim dabei sei. Dies wohl, weil er als erster erkannt hatte, welche
Chancen LEADER fur die Gemeinden bietet. Auf die Bedenken hinsichtlich der Teilnahme der
Ubrigen Gemeinde hin habe er nur geantwortet: ,Das kriegen wir schon.”

Und tatsachlich habe man zwei Monate spater die Griindung der damals noch ,,Energie und Kabel”
genannten LAG, zundchst als Zusammenarbeit nach KommZG, ein Jahr spater als Verein, erreichen
kdnnen.

Herr Remling habe aber nicht nur mafligeblich geholfen ,,das Kind auf die Welt zu bringen”, er habe
danach auch nicht gezdgert, diesem Kind auch das Laufen beizubringen: So habe er sofort seine
Bereitschaft erklart, die Position des 1. Vorsitzenden zu Gibernehmen, wobei es bekanntermalen
zwanzig Jahre bis zum heutigen Tag geblieben sei. AuBerdem habe er bspw. dafiir gesorgt, daR die
Geschaftsstelle der LAG im Thiingersheimer Rathaus Raumlichkeiten beziehen konnte.

In all den Jahren habe Herr Remling durch seine offene, ruhige und stets um Ausgleich aller
Interessen bemiihte Personlichkeit die LAG durch alle groReren und kleineren Schwierigkeiten
ohne groRes Aufsehen hindurchmandovriert und so wesentlich dazu beigetragen, dal® die LAG auf
28 Gemeinden angewachsen sei und mit inzwischen mehr als 50 realisierten Projekten die Region
erkennbar mitgepragt habe.

Hierflir dankte ihm Herr Frohlich im Namen der gesamten LAG ganz herzlich.

Herr Frohlich erganzt, dald er sich auch ganz personlich fiir zwanzig Jahre fruchtbare, enge und
stets faire Zusammenarbeit bedanken mochte, in denen es nie ein béses Wort gegeben habe und
die flr ihn sehr lehrreich gewesen seien.

AbschlieRend betont Herr Frohlich, daR er und sicher die gesamte LAG sehr froh seien, daB ihnen
Herr Remling mit all seiner Erfahrung als Mitglied des Lenkungsausschusses erhalten bliebe und

hofft auf mindestens weitere zwanzig Jahre gute Zusammenarbeit in dieser Funktion.

Nach weiteren Dankesworten und einer kurzen Aussprache wird der Vorstand einstimmig mit

38: 0 Ja-Stimmen entlastet.
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| 8. Bildung des Wahlausschusses

Als Wahleiter wird Ernst JoRberger und als Beisitzer werden Dieter Schneider und 1. Bgm.

Roland Schmitt mit 38 : 0 Ja-Stimmen gewahlt.

9. Neuwahl der Vorstandsmitglieder

Die Mitglieder sprechend sich einstimmig (38 : 0 Ja-Stimmen) fiir eine Neuwahl in offener
Weise aus. Die Abstimmung erfolgte nach einer kurzen Vorstellung der vorgeschlagenen
Kandidaten individuell zu den einzelnen Funktionen. Das Wahlprotokoll ist als Anhang 5

beigefligt. Der neue Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:

1. Vorsitzender 1. Bgm.in Klara Schomig
2. Vorsitzende 1. Bgm. Franz-Josef Sauer
Kassenwart Stellv. Landrétin, 2. Bgm.in Karen HeulBner

Schriftfiihrer Jurgen Faulhaber

Beisitzer 1. Bgm. Karl Gerhard
Beisitzer 1. Bgm.in . Rosalinde Schraud
Besitzer 1. Bgm. Achim Hofling

Kassenprifer:  Winfried Strobel

Kassenprifer 1.Bgm. Bernd Schraud

Alle Gewahlten nehmen die Wahl an. Der Wahlleiter gratuliert dem neu gewahlten Vorstand.

Herr Weber verlaBt anschliefend die Sitzung, so dal’ die Zahl der Stimmberechtigten nunmehr 37
betragt.

| 10. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses

Herr JoRberger erklart, dal} turnusgemal auch die Neuwahl der Mitglieder des
Lenkungsausschusses notwendig sei.

Herr Frohlich erlautert, es habe in den vergangenen Wochen Gesprache zunachst mit den
bisherigen Mitgliedern gegeben habe, um deren Bereitschaft zur weiteren Mitarbeit zu

erfragen. Bezliglich der kommunalen Vertreter sei bereits bei der letzten Sitzung des
13



Interkommunalen Arbeitskreises besprochen worden, daf’ fir die durch die im Zuge der
Kommunalwahlen freigewordenen Platze jeweils die neuen Blrgermeisterinnen und
Blirgermeister kandidieren. Alle in Frage kommenden Vertreter hatten sich hierzu bereit
erklart.

Insgesamt sei so eine Vorschlagsliste flir die Gruppe der kommunalen Vertreter und der
Vertreter der Zivilgesellschaft zustande gekommen, die ein breites Spektrum der Interessen
der Region reprasentiere. Insbesondere konnte die Zahl der vertretenen Vereine aus
verschiedensten Bereichen deutlich erhéht werden. Nicht alle zur Wahl stehenden Personen
seien heute anwesend, es hatten aber alle ausdrticklich betont, im Fall ihrer Wahl diese

anzunehmen.

Herr JoBberger schlagt vor, wie im Fall des Vorstands die Wahl in offener Abstimmung
vorzunehmen. AuRerdem schlagt er vor, Gber die vorgeschlagenen kommunalen Vertreter

und die Vertreter der Zivilgesellschaft jeweils en bloc abzustimmen. Die Anwesenden

stimmen dem einstimmig zu (37 : 0 Ja-Stimmen).

Die vorgeschlagenen Mitglieder des Lenkungsausschusses stellen sich kurz vor und erklaren, im
Falle ihrer Wahl das Amt anzunehmen. 1. Bgm. Sauer schlagt zusatzlich Frau Susanne Keller aus
EuBenheim als Mitglied in der Gruppe der Zivilgesellschaft vor. Auch sie stellt sich den
Anwesenden kurz vor und erklart ihre Bereitschaft zur Annahme der Wahl.

Die Versammlung ist damit einverstanden, sie der Vorschlagsliste hinzuzufiigen.

AnschlielRend ruft Herr JoRBberger zur Abstimmung tiber die Gruppe der kommunalen Vertreter
auf.

Die vorgeschlagenen Kandidaten werden einstimmig gewahlt (37 : 0 Ja-Stimmen).

AnschlielRend erfolgt die Abstimmung zur Gruppe der Vertreter der Zivilgesellschaft. Auch in

diesem Fall werden die vorgeschlagenen Kandidaten einstimmig gewahlt (37 : 0 Ja-Stimmen).

Der LenkungsausschuR der LAG setzt sich damit wie folgt zusammen (Das Wahlprotokoll ist als

Anhang 6 beigefiigt.):
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Kommunale Vertreter:

Achim Hofling 1. Bgm. EulRenheim

Franz-Josef Sauer 1. Bgm. Arnstein

Klara Schémig 1. Bgm.in Gintersleben

Stefan Wohlfart 1. Bgm. Zellingen

Konrad Schlier 1. Bgm. Bergtheim

Joachim Kipke 1. Bgm. Zell a. Main

Alois Fischer 1. Bgm. Unterpleichfeld

Stefan Wolfshorndl 1 .Bgm. Gerbrunn, Leiter Interkommunaler Arbeitskreis
Karen HeuBner 2. Bgm.in Thiingersheim

Saskia Nicolai Wirtschaftsforderung Landkreis Main-Spessart

Michael Drose Wirtschaftsforderung Landkreis Wiirzburg

Partner der Zivilgesellschaft:

Wilhelm Remling Soziales

Roland Metz Kultur

Anita Feuerbach Kultur und Historie

Ernst JoRberger Bildung und Soziales

Alfons Baumann Bayerischer Bauernverband, Kreisverband Wirzburg e.V.
Dr. Walter Kolb Naturschutz

Edmund Knoferl Historie

Nicole Feser Brauchtum/Kultur

Anna Klupfel Regionalentwicklung

Hanna Kronert Jugend und Familie

Winfried Strobel Landwirtschaft

Jil Kathrin Abfalter ZweiUferLand Tourismus e.V.

Burkhard Losert Forderverein Walderlebniszentrum Gramschatzer Wald e.V.
Reinhard Wolz Kreisobmann BBV Kreisverband Main-Spessart e.V.
Michael Hein Bayer.Jagdverband, Kreisgruppe Wiirzburg e.V.

Brigitte Laudenbacher mainARTkulturverein e.V.

Anna Adelmann Kultur und Heimatpflege

Susanne Keller Regionalentwicklung

Herr Frohlich dankt Herrn JoBberger fiir die Durchfiihrung der Wahlen und kiindigt an, daf3 sich
der neugewahlte LenkungsausschuR abhangig von der Pandemielage moglichst bald zu einer
ersten Sitzung treffen solle, um Uber seine Geschaftsordnung zu beraten und abzustimmen.

AuBerdem stiinden demnachst einige Projektvorhaben zur Abstimmung an.
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11. Nachholende Legitimierung der pandemiebedingten Projektauswahl im Umlaufverfahren

Herr Frohlich erlautert, dal® zu Beginn der Pandemie das Staatsministerium mit Schreiben vom
17.03.2020 erfreulich schnell Erleichterungen bei der BeschluRfassung im Lenkungsausschul
ermoglicht habe, damit die LAGen ihre Projektarbeit auch ohne Prasenzsitzungen fortsetzen

konnten:

,Das LAG Entscheidungsgremium beschlieRt im Umlaufverfahren, dass wegen des
Katastrophenfalles alle Sitzungen bzw. Projektbeschlisse (...) im Umlaufverfahren erfolgen, solange

die Restriktionen auf Grund des Corona-Virus andauern.”

Dieses geforderte Umlaufverfahren erfolgte ab 02.04.2020. Darin wurde mit 17 : 0 Ja-Stimmen

folgendem BeschlulR zugestimmt:

»Der Lenkungsausschul der LAG Wein, Wald, Wasser beschlieBt aufgrund der aktuellen Ausnahme-
situation durch die Corona-Krise, dal} abweichend zur Satzung und Geschéaftsordnung alle Beschliisse
des Lenkungsausschusses, die fiir die BeschluBfassung zu Einzelprojekten notwendig sind, bis auf
Weiteres im Umlaufverfahren gefaRt werden. Die Bestimmungen zur vorherigen Ermachtigung des
Lenkungsausschusses zur Durchfiihrung eines Umlaufbeschlusses entfallen fiir den gleichen
Zeitraum. Insoweit tritt die derzeitige Geschaftsordnung der LAG aulRer Kraft. Die sonstigen
Bestimmungen der Geschaftsordnung fir das Umlaufverfahren bleiben davon unberiihrt. Dieser
BeschluR behalt seine Giiltigkeit fiir die Zeitdauer der bestehenden Ausnahmesituation.

Der Beschlul® des Auswahlgremiums bedarf der Zustimmung durch die Mitgliederversammlung. Bei
der nachsten LAG-Mitgliederversammlung wird diese Eilentscheidung des Auswahlgremiums und
deren Geltungsdauer erlautert und per Mitgliederbeschluld noch nachtraglich legitimiert.

Mit Beendigung der Ausnahmesituation verliert der Beschluf® des Auswahlgremiums seine Giiltigkeit
und es gelten wieder uneingeschrankt die Regeln der Satzung und Geschéaftsordnung der LAG Wein,

Wald, Wasser.”

Her Frohlich erlautert weiter, dal mit Hilfe dieser neuen Regelung bisher das Projekt ,,Kultur- und

Begegnungsbahnhof Rottendorf” mittels Umlaufverfahren vom 18.02.21 beschlossen wurde.

Die vom Staatsministerium und im Beschluf® des Lenkungsausschusses geforderte nachtragliche
Zustimmung der Mitgliederversammlung solle heute erfolgen. Falls es hierzu keine weiteren

Fragen gebe, stelle er daher folgenden BeschlufSvorschlag zur Abstimmung:
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,Die Mitgliederversammlung der LAG Wein, Wald, Wasser e.V. stimmt der Anderung der
Geschéaftsordnung des Lenkungsausschusses, durch diesen beschlossen per Umlaufverfahren vom
02.04.2020, in Bezug auf die Durchfiihrung von Umlaufverfahren fiir die Dauer der Pandemie-

Situation zu.”

Die Versammlung faBt diesen BeschluR einstimmig (37 : 0 Ja-Stimmen).

12. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche

Herr Frohlich ruft abschlieBend zur engagierten Teilnahme an der Erarbeitung der neuen LES und
insbesondere der Birgerbeteiligung auf. Insbesondere die Birgermeisterinnen und Blrgermeister

sollten dies in ihre Gemeinden tragen.

Da es keine weiteren Wortmeldungen gibt, schlieSt Frau Schémig die Sitzung und dankt den

Anwesenden flr den engagierten und harmonischen Verlauf.

Glintersleben, 02.02.2022

/ 56"70\——;? // /ZM

1. Bgm.in Klara Schomig Harald Frohlich

1. Vorsitzende Protokollfiihrer
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Anhang 1: Anwesenheitsliste
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fir Landwirtschaft und Forsten und den

Staatsmint
filr die Entwickiung des indlichen Raums (ELER)

Teilnehmer der Mitgliederversammliung der LAG Wein, Wald, Wasser e.V. am 02.02.2022, 17 Uhr in der Festhalle Giintersleben

(Vorname od. Mitglied bei Organisationen: Unterschrift
Titel) (Name oder Organisation) vertreten durch

Stadt Arnstein . Bgm. Franz-Josef Sauer Q
Gemeinde Bergtheim . Bgm. Konrad Schlier %
Gemeinde Estenfeld . Bgm.in Rosalinde Schraud 4 ;2’; (
Gemeinde EuRenheim . Bgm. Achim Héfling e (%
Gemeinde Gerbrunn . Bgm. Stefan Wolfshérndl —eufcl : é(c ’f? —
Gemeinde Gobssenheim . Bgm. Klaus Schéfer /ﬂ«;( :
Gemeinde Guntersleben . Bgm.in Klara Schémig /2;{ C %C{H*—ﬁ
Gemeinde Hausen . Bgm. Bernd Schraud \[FS : (-,J) y
Gemeinde Himmelstadt . Bgm. Herbert Hemmelmann A ] \C‘LL C [2(?,/( 4
Stadt Karlstadt . Bgm. Michael Hombach SR Y S ey {;27 pa-
Gemeinde Kirnach . Bgm. René Wohlfart //7/7 #
Gemeinde Leinach . Bgm. Arno Mager :




| (Vorname od. Mitglied bei Organisationen: Unterschrift
Titel) (Name oder Organisation) Mcutteton duarch
Landkreis Main-Spessart Sakia Nicolai il = NN
Gemeinde Oberpleichfeld 1. Bgm.in Martina Rottmann | % ;ﬁ/_—w—
Gemeinde Prosselsheim 1. Bgm.in Birgit Bérger
Gemeinde Retzstadt 1. Bgm. Karl Gerhard ad A c //
Markt Rimpar 1. Bgm. Bernhard Weidner [Q ,’i : i{’w\r—' 7S
Gemeinde Roden 1. Bgm. Johannes Albert %A p
Gemeinde Rottendorf 1. Bgm. Roland Schmitt B (/ j gﬁjf
Gemeinde Steinfeld 1. Bgm. Gunter Koser .
Markt Thiingen 1. Bgm. Lorenz Strifsky
Gemeinde Thingersheim 1. Bgm. Michael R6hm
Gemeinde Unterpleichfeld 1. Bgm. Alois Fischer
Gemeinde Urspringen 1. Bgm. Volker Hemrich
Gemeinde Veitshéchheim 1. Bgm. Jurgen Gotz
Landkreis Wiirzburg Michael Drése
Markt Zell a. Main 1. Bgm. Joachim Kipke
Markt Zellingen 1. Bgm. Stefan Wohlfart
Anna Adelmann z




| (Vorname od. Mitglied bei Organisztion?]n: Unterschrift
Titel) (Name oder Organisation) vertreten durc il
Ludwig Angerer 7{;[;' é{: Mb //( /\/
Michael Ank
Bayerischer Bauernverband, Kreisverband : ; .17
Main-Spessart e.V. Reinhard Wolz, Kreisobmann i, f{y‘/"”
Bayerischer Bauernverband, Kreisverband B e
Ty Alfons Baumann — Q. ;&[{,@ o({, 7 /ﬁ 3
Bayerischer Jagdverband, Kreisgruppe L ; .
Wirzburg e. V. Hionas! H’qam /fﬁ”
Christian Dr. Naser
Fastnacht-Verband Frankem e.V. Bernhard Schlereth
Nicole Feser e Collst
- r—"){ﬁ ﬁL
Anita Feuerbach 0/ %6@0&
Forderkreis ehemalige Synagoge : T i
Laudenbach e.V. Georg Schirmer
Férderverein Walderlebniszentrum
Gramschatzer Wald e.V. Edishary’ osonl
Joachim Forst . ‘({gc & C é{;f?w/ e
Fremdenverkehrsverein Thiingersheim e.V. | Monika Bauer
Harald Frohlich %,W {
Wolfgang Graf ~ m.d( r(Cé / J (r(?f .~
Heidi Henning
Oswald Heppel




| (Worname od.

Mitglied

bei Organisationen:
vertreten durch

Unterschrift

Titel) (Name oder Organisation) L e
Karen Heulner #( %
Erich Hilpert F
; of} 7,4’))? 1)
Ernst JoRberger "%E\ %6'
i
Joachim Kipke %
Sylvia Kipke
Sieglinde Kirchner AP gc(;ca/c-?/ £
Anna Kliipfel RE £ e {;?v,é 5
Edmund Knoferl m O
Walter Kolb " 4 £ S
_ : i S

Hanna Kronert JA@M& 7;('

Main-Streuobst-Bienen eG Krishan Cords

Maschinen und Betriebshilfsring Arnstein und

Mittelmain e.V.
Anneliese Max /
Roland Metz !r;? /f [ g j
Andreas Mitesser

) : ;o / ; 0 Z / !

Wilhelm Remling A //g.-m b/ /4 4/,4/ bl M/yﬁ é ] Zﬂw _ﬂ,\_ //
Martin Schielein /




. |Gaste bei Organisationen:
* | (Name oder Organisation) vertreten durch Unterschrift

Lo T dyeritrehaeVl il low lils /pfaoCuzZ—\
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Mitglied bei Organisationen: Unterschrift
_|(Vorname od.
Titel) (Name oder Organisation) vertreten durch
Hannelore Schraut
Sonja Stahl
Klaus Stasek
f\
Winfried Strobel \(QQQU
Annette Taigel X e.;,({ ol (Q/{‘(?,C o
Hermann Urlaub ~2e ;( eC mﬁ({ ;r?r/ -
Stefan Veeh
Xenia Veeh
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Michael Weber

Dles Shueiples Yo s 4 0 kpe for
'%m Qla Qlo[/_lf?( 3&&44@1&9&0&4

£ 7 .’ g
Elotar A /*‘czm:} SLV

A -‘". Foolder . "L\.u\,s-\;fwcv { 7. . \.
NWeNHY @)\ LE Man (N
B lego A Lot Q:WWM




Anhang 2: Prasentation
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#] 3] )] LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

Mitgliederversammlung 2022 der
LAG Wein, Wald, Wasser e.\V.

am 02.02.2022, 17 Uhr

Festhalle Giintersleben

Tagesordnung

Begriflung und Feststellung der Beschlul3fahigkeit

Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung der LES (Monitoringbericht)
mit BeschluRfassung

Rechenschaftsbericht des Vorsitzenden

N

Bericht des Kassenwarts
Bericht der Kassenpriufer

3

4

5

6. Entlastung des Kassenwarts

7. Aussprache und Entlastung der Vorstandschaft

8. Bildung eines Wahlausschusses

9. Neuwahl der Vorstandsmitglieder

10. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses

11. Nachholende Legitimierung der pandemiebedingten Projektauswahl im
Umlaufverfahren durch den Lenkungsausschul® mit BeschluRfassung

12. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche




¢ l) LAG Wein, Wald, Wasser e.V:

2. Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung
der LES (Monitoringbericht) mit BeschluRfassung

| DD D SRR e W

“IN WALD )
Kooperatnonsprolekt »Wasser erLeben im MainWerntal (Konzepterstellung)”
der ILE Main Werntal

MNASS
VVA

- Beschlul} im Lenkungsausschu am 23.07.2019
- Forderbescheid ergangen am 18.10.2019

- Ergebnisprasentation am 17.02.2021 per Video-Konferenz

5’%\
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Kooperationsprojekt ,,Strecke 46 — Auf Spurensuche”

e BeschluB im LenkungsausschulR am 05.11.2019 Zeitld
e Forderantrag gestellt im Dezember 2019 B ;

e Forderbescheid Mérz 2020

Das Projekt wurde am 19.10. am Parkplatz
»Strecke 46“ in Burgsinn eroffnet.

Kooperationsprojekt: ,, Machbarkeitsstudie zur kulturhistorischen
Inwertsetzung des Erbes von Balthasar Neumann“

Die Prasentation der Endergebnisse fand am 22.10.

im SchloR Werneck statt
und ist auf unserer Homepage www.weinwaldwasser.de verflgbar.

Der ausfiihrliche AbschluBBbericht wurde im Januar 2022
endgiiltig fertiggestellt.
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Projekt: Trockenmauern in Giintersleben — Wein, Okologie, Kulturgut

LAG Wein, Wald, Wasser e.V: o - FH

Das Projekt ist fertiggestellt und in Betrieb.

Die offizielle Er6ffnung wurde pandemie-
bedingt auf 2022 verschoben

e

Projekt: StadtNatur im Haslachtal — Gde. Gerbrunn

- Er6ffnung Friithjahr 2022
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Projekt: Museum der Stadt Karlstadt - ZeitBRUCHE

Wasser e.V.

=

§] H] LAG Wein, Wald,

Al |

Zuwendungsbescheid vom 14.09.2020

Er6ffnung geplant im Friihsommer 2022

Zweites Obergeschoss

.,
Erstes Obergeschoss

WEIN W/

Projekt Kultur- und Begegnungsbahnhof Rottendorf

D LAG Wein, Wald, Wasser e.V. wiEHE "

ALD

Beschlul} des Lenkungsausschusses im Umlaufverfahren vom 18.02.2021
Antragstellung im August 2021

Forderbescheid ergangen im November 2021




Ubersicht Projekt Projekttrager bm:::ne:f SBuer:cT': 'I‘:
Fordermittel- (in Euro) (in Euro)
bindung Einzelprojekte:
LAG-Management LAG Wein, Wald, Wassere.V. 250.000 249.323
Stand: November |Naturgarten Himmelstadt Landkreis Main-Spessart 64.000 50.023
2021
Wanderausstellung "Wenn die Alten erzahlen” Verein z. Bewahrung d. unterfrank. Dialekts e.V. 10.500 8.830
Kulturscheune im Gut Wéllried Rottendorf Gut Wallried VeranstaltungsGmbH 150.000 150.000
Weinbergstreff Stettener Stein Stadt Karlstadt 67000 56.302
"Mehr als Kraut uns Riiben"-QR-Tour Kommunale Allianz Wirzburger Norden e V. 42 000 42000
Judische Laubhitte Zell a.Main Martkt Zell a. Main 25.500 25.490
StadtNatur Gerbrunn Gemeinde Gerbrunn 117.000 117.000
Judisches Kulturmuseum Veitshochheim Gemeinde Veitshdchheim 76.900 76.900
Fortbildung im Dorfcafé Gemeinde Retzstadt 46.300 46.300
Zahlenwald Farderverein Walderlebniszentrum e V. 35.900 35.900
Trockenmauern in Gintersleben Gemeinde Gintersleben 120.000 120.000
Museum Stadt Karlstad t -ZeitBRUCHE Stadt Karlstadt 200.000 197.952
Begegnungsbahnhof Rottendorf Gemeinde Rottendorf 111.200 111.200
vorbereitende Unterstitzung (LES) LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 10.000
SUMME 1.448.300 1.297.220
Kooperationsprojekte:
Fastnachtakademie Fastnachtverband Franken e V. 150.000 150.000
Machbarkeitsstudie Inwertsetzung B.-Neumann LAG Schweinfurter land 5.475 5.475
Wasser erLeben im Werntal Stadt Karlstadt 22795 22.795
Strecke 46 - Auf Spurensuche Arbeitsgemeinschaft Autobahngeschichte e V. 28.504 28.504
SUMME 206.774 206.774
Gesamt 1.503.994

B

oy =

* weitere Fordergesprache wurden gefihrt

)] LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

* weitere Projekte sind in Vorbereitung bspw.:

- ehemalige Synagoge Laudenbach: Sanierung und Nutzung als
Begegnungs- und Lernort

- ,Saubirli“-Wege in Glntersleben

M

- Geschichtsweg Zell a. Main

Abstimmungs- und Netzwerktreffen mit den librigen Regionalinitiativen in den beiden
Landkreisen (z.B. ILE, Regionalmanagements), mit der Regierung v. Unterfranken und
den unterfrankischen LAGen

Ende Juni: Priifung durch die bescheinigende Stelle der EU mit Schwerpunkt auf der
Einhaltung des Projektauswahlverfahrens

Teilnahme an der dreiteiligen Online-Schulung des Staatsministeriums zum Thema
»Resilienz” im August, September und November

Unterstltzung des Landratsamts Wiirzburg bei den Vorbereitung zur Griindung einer
weiteren LAG im sudlichen/westlichen Landkreis
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Verbleibende Maoglichkeiten in der derzeitigen Forderperiode:

e 2022 ist eine Antragstellung noch moglich.
« Zeit fir Umsetzung der Projekte ist weiterhin wie Ublich 2 Jahre ab Férderbescheid.
* Das urspriingliches Budget der LAG ist aufgebraucht, daher erfolgt der

Beschlul der LAG unter Vorbehalt, da die Mittel aus einem zentralem Topf

am Ministerium entnommen werden.

* Vorgehensweise und Forderbedingungen sind ansonsten wie bisher.

SchluRevaluierung zur derzeitigen Forderperiode —
Infos zur Vorgehensweise

* In der derzeitig giiltigen Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) hat sich die LAG zur Durchfiihrun
bestimmter Aktivitaten zur abschlieRenden Evaluierung verpflichtet.

* Diese SchluRRevaluierung dient insbesondere der Vorbereitung der neuen LES
* Der Evaluierungsbericht ist nicht mehr Bestandteil der neuen LES

* Die LAG fiihrt daher derzeit folgende Aktivitdten durch:

- Die schriftliche Befragung der Mitglieder und Projekttrager mittels
eines Fragebogens ist bereits erfolgt.

- Interviews mit Schliisselpersonen der LAG wurden durchgefiihrt

- Online-Befragung der Biirger zur Bekanntheit und Qualitat der Projekte
- Erarbeitung einer Wanderausstellung zu den Projekten der LAG

- Start- und Evaluierungsworkshop zum Start der Erstellung der LES
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Die neue Forderperiode — Anforderungen an die aktualisierte Lokale
Entwicklungsstrategie (LES)

Ausschreibung der neuen Forderperiode im Bayer. Staatsanzeiger erfolgte im November

Einreichung der neuen LES zum 15. Juli 2022

Anforderung an die Struktur, Organisation, Projektauswahlverfahren und Gebiet der LAG
entsprechen im wesentlichen der derzeitigen Forderperiode

-> es sind allenfalls geringe Anderungen bei Satzung, Geschaftsordnung, Gremien u.a.
notwendig

Zentral bei der Erstellung der LES sind daher die inhaltliche Aktualisierung und die
Biirgerbeteiligung

Bei den Férderbedingungen wird es nur wenige Anderungen geben.
Die Mittelausstattung steht noch nicht endgliltig fest, wird aber im Bereich der derzeitigen
Forderperiode liegen. Bei den Forderquoten wird sich voraussichtlich nichts andern.
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Aktuelle Informationen zur LES-Erstellung

Erforderliche Inhalte der LES

e Zusammenfassung (max. 3 Seiten)
* Darstellung der Auseinandersetzung mit dem Thema Resilienz bei LES-Erstellung
(max. 5 Seiten)
* Darstellung der Birgerbeteiligung bei LES-Erstellung (max. 2 Seiten)
* Festlegung des LAG-Gebiets (max. 3 Seiten)
* Lokale Aktionsgruppe und Projektauswahlverfahren (max. 10 Seiten)
* Ausgangslage und SWOT-Analyse (max. 15 Seiten)
*  Themen und Ziele der Entwicklungsstrategie / Zielebenen und Indikatoren (max. 18 Seiten)
* Prozesssteuerung und Kontrolle (max. 4 Seiten)

* Nachweise

Sk
Onlineveranstaltung 6. Bayerisches LEADER-Forum 2021 Bayerisches Staatsministerium fiir 1,?%
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Exkurs: Thema , Resilienz” in der neuen LES

Was ist Resilienz?

Resilienz beschreibt allgemein die ,,Fahigkeit” einer Region bzw. eines
sozialen Systems

e Krisen in einer Weise zu meistern,
e dass die fiir das Wohlergehen wesentlichen Funktionen, Strukturen
und Beziehungen intakt bleiben

» Vorausschauendes Handeln zur Starkung der Krisenfestigkeit und
Wandlungsfahigkeit notwendig
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Resilienz — mehr als nur den Status Quo erhalten

Einfache Resilienz Reflexive Resilienz

Erhaltung Zuriickspringen Anpassung Verénderung

Erhalt Status Quo und | Riickkehr in den  Justierung und { Umfassende
Stabilitat i Ursprungszustand | Veranderung aufgrund i Veranderung,
: i neuer Bedingungen i Umorientierung in den

Leitwerten und Leitzielen

Quelle: in Anlehnung an Adam-Herandez 2020, in Anlehnung an Schneider 2016 und Hafner, Hehn und Miosga 2019|

o ; 1egiondlENTWICKLUNG (& K1 -a
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Exkurs: Thema ,Resilienz” in den neuen LES

Darstellung der Auseinandersetzung mit dem Thema Resilienz bei der LES-Erstellung

Wesentliche aktuelle / kiinftige Herausforderungen
e Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel
* Ressourcenschutz und Artenvielfalt
e Sicherung der Daseinsvorsorge
* Regionale Wertschopfung
e Sozialer Zusammenhalt

» Verwundbarkeiten erkennen
» Krisenfestigkeit, Anpassungsfahigkeit und Wandlungsfahigkeit der Regionen starken
» LEADER-Ansatz hervorragend dafiir geeignet

Thema resilienter Entwicklung
» in LES mit berucksichtigen
» bei Umsetzung im Blick behalten

Onlineveranstaltung 6. Bayerisches LEADER-Forum 2021 Bayerisches Staatsministerium fiir

Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
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Beabsichtigter Zeitplan fiir die Erarbeitung der aktualisierten
LES und die Bewerbung zur neuen Forderperiode

Februar 22: Mitgliederversammlung mit Neuwahl des Vorstands und
Neuwahl des Lenkungsausschusses

Marz: Evaluierungs-/Startworkshop -> Bildung von Arbeitskreisen

Marz: Fertigstellung des Evaluierungsberichts mit Empfehlungen fir
neue LES

Marz-April: Sitzungen der Arbeitskreise (2-3 pro Arbeitskreis)

Anfang Mai: Gemeinsame Sitzung der Arbeitskreise -> Diskussion tber

Entwicklungs- und Handlungsziele in der LES

Mai-Juni: Schriftliche Ausarbeitung der neuen LES
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Mai:

Ende Juni:

Anfang Juli:

LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

Sitzungen zur Anderung von Satzung und GO, falls notwendig

Vorstellung, Diskussion und ggf. Annahme der LES durch die
Mitgliederversammlung

Einreichung der LES

T 7] ) 3 [RG Wein Weld, WesseraV. g

WEIN WALD WASSER

Monitoringtabellen
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BeschlulRvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung nimmt die Monitoringberichte fir 2018 bis
2021 zustimmend zur Kenntnis.

Der Aktionsplan wird fir 2022 so fortgeschrieben, dass regelmalige
Aktivitaten, wie Sitzung von Gremien und Kontakte zu anderen Initiativen
und das regelmalige Berichtswesen entsprechend der vorher geltenden
Vorgaben auch in 2022 weitergefiihrt werden.

Die Abweichungen vom urspriinglichen Finanzplan, insbesondere bei den
Entwicklungszielen 2 und 4 sowie den Kooperationsmitteln, werden
nachholend genehmigt.

Grundséatzliche Anderungen der Lokalen Entwicklungsstrategie sind derzeit
nicht notwendig.”

T ] A ] LAGWein, Wald, Wassere.V. g -1

3. Rechenschaftsbericht des Vorsitzenden
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4. Bericht des Kassenwarts
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5. Bericht der Kassenprifer
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6. Entlastung des Kassenwarts

7. Aussprache und Entlastung der
Vorstandschaft

T3] 3] 3] TAG el Waid, WesseroV. 1 _
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8. Bildung eines Wahlausschusses

9. Neuwahl der Vorstandsmitglieder
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Wabhlvorschlage zur Wahl des erweiterten Vorstands der
LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

1. Vorsitzender 1. Bgm.in Klara Schomig

2. Vorsitzende 1. Bgm. Franz-Josef Sauer

Kassenwart 2. Bgm.in Karen Heul3ner, stellv. Landratin
Schriftfihrer Jurgen Faulhaber

Beisitzer 1. Bgm.in Rosalinde Schraud

Beisitzer 1. Bgm. Karl Gerhard

Beisitzer 1. Bgm. Achim Hofling

Kassenprufer Winfried Strobel

Kassenprifer 1. Bgm. Bernd Schraud

T ] A ] LAGWein, Wald, Wassere.V. g~

10. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses
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LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

Wahlvorschlage zur Wahl des Lenkungsausschusses

Kommunale Vertreter

(11):

Achim Ho6fling
Franz-Josef Sauer
Klara Schomig
Stefan Wohlfart
Konrad Schlier
Joachim Kipke
Alois Fischer
Stefan Wolfshorndl
Karen HeuRner
Saskia Nicolai
Michael Drose

der LAG Wein, Wald, Wasser e.\V.

Bgm. EuBenheim

. Bgm. Arnstein

. Bgm.in Glintersleben

. Bgm. Zellingen

. Bgm. Bergtheim

. Bgm. Zell a. Main

. Bgm. Unterpleichfeld

.Bgm. Gerbrunn, Leiter Interkommunaler Arbeitskreis
. Bgm.in Thingersheim, stellv. Landratin
Regionalmanagement Landkreis Main-Spessart
Wirtschaftsforderung Landkreis Wirzburg
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Partner der
Zivilgesellschaft (17):

Wilhelm Remling
Roland Metz
Anita Feuerbach
Ernst JoRBberger
Alfons Baumann
Dr. Walter Kolb
Edmund Knoferl
Nicole Feser

Anna Klipfel
Hanna Kronert
Winfried Strobel
Jil Kathrin Abfalter
Burkard Losert
Reinhard Wolz
Michael Hein
Brigitte Laudenbacher
Anna Adelmann

Soziales

Kultur

privat

Bildung und Soziales

Bayerischer Bauernverband

Naturschutz

Historie

Brauchtum/Kultur

Regionalentwicklung

Jugend und Familie

Landwirtschaft

ZweiUferLand Tourismus e.V.

Forderverein Walderlebniszentrum Gramschatzer Wald e.V.
Kreisobmann Main-Spessart BBV

Bayer. Jagdverband, Kreisgruppe Wiirzburg e.V.
mainARTkulturverein e.V.

Kultur und Heimatpflege
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* diese Regelung wurde bisher einmal fiir die Auswahlentscheidung zum Projekt , Kultur-
und Begegnungsbahnhof Rottendorf” vom 18.02.21 angewendet

» zur erforderlichen nachtraglichen Legitimierung der Ausnahmeregelung durch die
Mitgliederversammlung wird folgender Beschlul vorgeschlagen:

,Die Mitgliederversammlung der LAG Wein, Wald, Wasser e.V. stimmt der Anderung der
Geschaftsordnung des Lenkungsausschusses, durch diesen beschlossen per Umlauf-
verfahren vom 02.04.2020, im Bezug auf die Durchfliihrung von Umlaufverfahren fiir die
Dauer der Pandemie-Situation zu.”
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12. Verschiedenes, Antrage, Wiinsche
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11. Nachholende Legitimierung der pandemiebedingten Projektauswahl
im Umlaufverfahren durch den Lenkungsausschuld mit BeschluRfassung
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«  mit Schreiben vom 17.03.2020 ermoglichte das Staatsministerium pandemiebedingt
Erleichterungen bei der BeschluRfassung im LenkungsausschulR:

,Das LAG Entscheidungsgremium beschliel3t im Umlaufverfahren, dass wegen des Katastrophenfalles
alle Sitzungen bzw. Projektbeschlisse (...) im Umlaufverfahren erfolgen, solange die Restriktionen auf
Grund des Corona-Virus andauern.”

* Der Lenkungsausschul$ hat daraufhin per Umlaufverfahren vom 02.04.2020 beschlossen
(17 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen):

,Der Lenkungsausschul der LAG Wein, Wald, Wasser beschlieRt aufgrund der aktuellen Ausnahmesituation
durch die Corona-Krise, da® abweichend zur Satzung und Geschaftsordnung alle Beschliisse des
Lenkungsausschusses, die flr die BeschlufRfassung zu Einzelprojekten notwendig sind, bis auf Weiteres im
Umlaufverfahren gefalSt werden. Die Bestimmungen zur vorherigen Ermachtigung des Lenkungsausschusses
zur Durchfiihrung eines Umlaufbeschlusses entfallen fiir den gleichen Zeitraum. Insoweit tritt die derzeitige
Geschéftsordnung der LAG aulier Kraft. Die sonstigen Bestimmungen der Geschaftsordnung fir das
Umlaufverfahren bleiben davon unberiihrt. Dieser Beschlul} behalt seine Gliltigkeit fur die Zeitdauer der
bestehenden Ausnahmesituation.

Der BeschluB des Auswahlgremiums bedarf der Zustimmung durch die Mitgliederversammlung. Bei der
nachsten LAG-Mitgliederversammlung wird diese Eilentscheidung des Auswahlgremiums und deren
Geltungsdauer erlautert und per MitgliederbeschluR noch nachtraglich legitimiert.

Mit Beendigung der Ausnahmesituation verliert der BeschluR des Auswahlgremiums seine Giiltigkeit und es
gelten wieder uneingeschréankt die Regeln der Satzung und Geschéaftsordnung der LAG Wein, Wald, Wasser.”




Anhang 3: Tabellen zu den Monitoring-Berichten 2018-2021



LAG Wein, Wald, Wasser e.V.
Bankverbindung: VR
IBAN: DEG7 7909 0000 0003 2436 64

Bank Warzburg

T

Tabellen zum Monitoringbericht 2018

LAG Vorsitzender Wilhelm Remling
LAG - Management Harald Frohlich
Matthias Hartmann

Beschlossene Projekte und Projekte in Vorbereitung der LAG Wein, Wald, Wasser

Stand: Sep. 2018

Projekt Projekttrager beantragte/ Handlungsziel Anmerkung
voraussichtl. nach LES
Fordersumme
(in Euro)
beschlossenen Projekte:
Einzelprojekte:
LAG-Management LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 249.323 HZ 1.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Naturgarten Himmelstadt Landkreis Main-Spessart 50.023 HZ 2.2 eroffnet September 2017
\Wanderausstellung "Wenn die Alten erzahlen" Verein zur Bewahrung des unterfrankischen Dialekts 8.830 HZ 4.5 eroffnet Juni 2018
Kulturscheune im Gut Wéllried Rottendorf Gut Wéllried VeranstaltungsGmbH 150.000 HZ 4.5 er6ffnet September 2017
Weinbergstreff Stettener Stein Stadt Karlstadt 56.302 HZ 3.1/4.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Wiederentdeckung der Buchenbachquelle in Hausen Gemeinde Steinfeld 111.923 HZ 4.1/2.5| Bescheid erhalten/in Umsetzung
"Mehr als Kraut und Riiben"-QR-Tour Kommunale Allianz Wirzburger Norden e.V. 42.000 HZ 4.2/4.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
StadtNatur Gerbrunn Gemeinde Gerbrunn 117.000 HZ 2.5/12.6 beantragt
Judische Laubhiitte Zell a.Main Gemeinde Zell a. Main 25.490 HZ 4.2 beantragt
Fortbildung im Birgertreff ehemaliges Kloster Retzstadt Gemeinde Retzstadt 46.300 HZ 2.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Trockenmauern in Giintersleben Wein-Okologie-Kulturgut Gemeinde Glintersleben 120.000 HZ 2.3 beantragt
Zahlenwald Forderverein Walderlebniszentrum Gramschatzer Wald 35.900 HZ 4.5/12.5 beantragt
Judisches Kulturmuseum Veitshdchheim Gemeinde Veitshéchheim 76.900 HZ 4.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
vorbereitende Unterstiitzung bei LES LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 10.000 HZ 1.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Summe beschlossene EINZELPROJEKTE 1.099.991
Kooperationsprojekte:
Einrichtung u. pilothafter Betrieb der Fastnachtakademie Fastnachtverband Franken e.V. 150.000 HZ 4.5 erster Spatenstich Juli 2017




Finanzplanung und -monitoring der LAG

Stand: 09/2018

Bereich 2015-2019 2015 2016 2017
Anteil LEADER-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
EADER-Mitt{ absolut (1 Mio.)] geplant | verwendet Art Hohe | geplant |verwendef Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe
% € € € € € € € € € €
LAG-Management 23 230.000] 46.000 6.300 |Kofinanz 9.000] 46.000| 53.370|Kofinanzierung 74.000 46.000 53.370 |Kofinanzi¢ 74.000
Offentlichkeitsarbeit 2 20.000 4.000 0 4.000 0 0 4.000 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnet 10 100.000] 20.000 0 0] 20.000 0 0 20.000 0
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 20 200.000] 40.000 0 0] 40.000| 50.023|Kofinanzierung 69.031 40.000 117.000|Kofinanzi§  204.782
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 15 150.000f 30.000 0 0] 30.000 0 0 30.000 56.302 |Kofinanzig 77.698
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltniss| 30 300.000] 60.000 0 0] 60.000 0 0 60.000 338.253 |Kofinanzi{  686.129
Kooperationsmittel 400.000]| 0 80.000| 150.000|Kofinanzierung | 850.000 80.000
und
Kooperations-
partner
Bereich 2018 2019 aktueller Stand kumuliert
LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
geplant | verwendet Art Hoéhe geplant [verwendef Art Hohe geplant | verwendet Art Hoéhe
€ € € € € € € € €
LAG-Management 46.000 53.370 |Kofinanzi{ 74.000f 46.000 230.000 166.410 231.000
Offentlichkeitsarbeit 4.000 0 4.000 20.000 0 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnetzwerk 20.000 10.000|Kofinanzi§ 19.631] 20.000 100.000 10.000 19.631
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 40.000| 166.300|Kofinanziq 218.821] 40.000 200.000 333.323 492.634
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 30.000 0 30.000 150.000 56.302 77.698
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltnisse 60.000| 112.800 |Kofinanzi{ 338.700] 60.000 300.000 451.053 1.024.829]
Kooperationsmittel 80.000 80.000 400.000 150.000
Laufende Zielwertkontrolle bzgl. Indikatoren der Handlungsziele = Stand: 09/2018
[ erreichter Wert im Jahr akkumulierter | Zielwert
Handlungsziel Indikator 2015 2016 2017 2018 2019 aktueller Wert 2020
EZ 1: Schaffung eines nachhaltigen und engmaschigen Kommunikations- und Handlungs-
Netzwerkes aller relevanten Akteure zur 6konomischen, sozialen und 6kologischen
Weiterentwicklung der Region
HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte Umsetzung von Anzahl realisierter
MaRnahmen zur Verbesserung der Kommunikation, Vernetzung und  [Kooperationsprojekte 0 1 0 0 1 2
Kooperation zwischen den maRgeblichen Akteuren der Region zur Anzahl gemeinsamer
stringenten Umsetzung und stetigen Weiterentwicklung der Veranstaltungen 2 6 7 4 19 4
Entwicklungsstrategie der Region Anzahl gemeinsamer
Publikationen 0 2 0 1 3 4
Anzahl nachhaltig tagender
Gremien 4 4 4 4 16 2
EZ 2: Erhaltung und Gestaltung einer zukunftsfahigen regionalen Kulturlandschaft und
Siedlungsstruktur
HZ 2.1: Erarbeitung bzw. Umsetzung von Konzepten zur Anpassung [Anzahl entwickelter Konzepte
land- und forstwirtschaftlicher Nutzungen an die Folgen des
Klimawandels 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter Malnahmen
0 0 0 0 0 2
HZ 2.2: Erstellung von Konzepten bzw. Umsetzung von Anzahl erstellter Konzepte
entsprechenden PilotmaRnahmen zur zukunftsfahigen Gestaltung der
Altortbereiche 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
PilotmaRnahmen 0 1 0 1 2 3
HZ 2.3: Realisierung von MaRnahmen zur Erhaltung regionstypischer [Anzahl realisierter Vorhaben
Landnutzung in den Bereichen Sonderkulturen und Forstwirtschaft
0 0 0 1 1 3
HZ 2.4: Erarbeitung von Konzepten zur Intensivierung der Stadt- Anzahl erarbeiteter Konzepte
Umland-Beziehung in den Bereichen Wirtschaft, Naherholung, Kultur,
Bildung, Gesundheit und Verkehr sowie Umsetzung pilothafter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter
PilotmaBnahmen 0 0 0 0 0 2
HZ 2.5: Verwirklichung von Malinahmen zur Sensibilisierung und Anzahl realisierter Projekte
Information der Birger bzgl. der natiirlichen Lebensgrundlagen
0 0 2 1 3 3
HZ 2.6: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Information und Anzahl umgesetzter Vorhaben
Sensibilisierung der Blrgerschaft Giber die regionalen Folgen des 0 0 1 0 1 2
Wlimauinandale
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Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

EZ 3: Starkung der Wirtschaftskraft durch die Nutzung regionaler Potentiale und die Férderung

regionaler Kreislaufe

HZ 3.1: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der Vermarktung
regionaler land- und forstwirtschaftlicher Produkte

Anzahl realisierter Vorhaben

HZ 3.2: Erstellung und Realisierung von MaRnahmen zur
Sensibilisierung und Informationen der Biirger und Konsumenten zu
den Themen regionale Wirtschaftskreislaufe und regionale Produkte

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

Anzahl verwirklichter
MaRnahmen

HZ 3.3: Entwicklung und Umsetzung von Qualifizierungs-mafnahmen
fur regionale Produzenten und Vermarktern

Anzahl entwickelter
Qualifizierungsangebote

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

HZ 3.4: Realisierung von Malnahmen zur Erhéhung der
Energieeffizienz der regionalen Wirtschaftsunternehmen und zur
Energieeinsparung durch den privaten Verbraucher

Anzahl angebotener
Veranstaltungen

Anzahl durchgefiihrter
MaRnahmen

HZ 3.5: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der
Energiegewinnung aus heimischen Quellen

Anzahl umgesetzter Vorhaben

EZ 4: Nachhaltige Verbesserung der 6konomischen, sozialen und 6kologischen

Lebensverhéltnisse in der Region

HZ 4.1: Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen zum Ausbau
und der verbesserten Vernetzung des Naherholungs- und
Tourismusangebots

Anzahl in Wert gesetzter Objekte

Anzahl realisierter
VernetzungsmaRnahmen

HZ 4.2: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der regionalen
Identitat und der Kenntnisse tiber das historische Erbe der Region

Anzahl umgesetzter Malnahmen

HZ 4.3: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Weiterentwicklung des
Gesundheitsnetzes in der Region

Anzahl realisierter Vorhaben

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

HZ 4.4: Konzeptionelle Erarbeitung und Umsetzung von MaR-nahmen
zur Erhaltung des intakten sozialen Umfelds, der Férderung der
Aufnahme von Neuem und des ehrenamtlichen Engagements

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl durchgefiihrter Aktionen

HZ 4.5: Realisierung von MafRnahmen zur Verbesserung des Bildungs-|
und Kulturangebots der Region

Anzahl umgesetzter Malnahmen

HZ 4.6: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Verbesserung des
Zugangs zu Informationen fir die Blrger der Region

Anzahl durchgefiihrter
Malnahmen




1. Quartal | 2.Quartal 3.Quartal | 4.Quartal 1. Quartal

Mitgliederversammlung der LAG
Sitzung LEADER-Lenkungsausschuss

Sitzung Arbeitsebene Leader/lle

Sitzung Arbeitsebene Leader

Sitzung der Arbeitsgruppen

Umsetzungsstand LES - Monitoring

Evaluierung
Rechenschafts- / Sachstandsbericht

QualifizierungsmaBnahmen

Jahr 2018 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele Jahr 2019 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele

Zwei Sitzungen pro Jahr.

Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

Mind. eine Sitzung alle 2
Monate und nach Bedarf.

RegelmaRige Sitzungen der
Arbeitskreise.

Laufendes Monitoring durch
Erhebungsbégen.

Auf jeder Sitzung des
Lenkungsausschusses, der
Strategiegruppe und der
Vereinssitzung .

Fur 2016 geplante
QualifizeriungsmaBnahmen fur
das LAG Management

Pressearbeit / Projektkommunikation

Homepage / Internet

Kommunikation des Entwicklungsprozesses

LAG Magazin

Die Internetseiten werden
regelmaRig aktualisiert.

Sitzungen des Vereins, des
Lenkungsausschusses, der
Strategiegruppe. Jeder
interessierte Burger kann
teilnehmen.

LAG Ausstellung

eine Ausgabe pro Jahr

Aktualisierung der Banner und

Erweiterung

Gemeinsame Informations- und
Kommunikationsplattform der LAG Gemeinden;

zu HZ 1.1: K¢ ionelle i und pil

Umsetzung von MaBnahmen zur Verbesserung der
Kommunikation, Vernetzung und Kooperation zwischen den
mafgeblichen Akteuren der Region zur stringenten
Umsetzung und stetigen Weiterentwicklung der
Entwicklungsstrategie der Region

Streuobst-Wein-Wald-Bildung

zu HZ 2.4: Erarbeitung von Konzepten zur Intensivierung
der Stadt-Umland: i in den i Wirtschaft,
Naherholung, Kultur, Bildung, Gesundheit und Verkehr
sowie L pilothafter

Erstellung und Betrieb einer Markthalle zur
Vermarktung Regionaler Produkte

zu HZ 3.1: Umsetzung von MaBnahmen zur Forderung der
Vermarktung regionaler land- und forstwirtschaftlicher
Produkte

"Main erleben"

zu HZ 4.1: Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen
zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
Naherholungs- und Tourismusangebots

Kooperationsprojekt "Aufwertung des Main-
Wanderwegs"

zu HZ 4.1: Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen
zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
Naherholungs- und Tourismusangebots

Projekt kann nicht realisiert
werden.

Austausch- / Vernetzungstreffen der LAGs auf
Bezirksebene

RegelmaRige
Vernetzungstreffen auf
unterfrankischer Ebene

Koordination von Kooperationsprojekten

RegelmaRige Sitzung des
Arbeitskreises Landjudentum
mit Vertretern der LAGs

Austausch / Kooperation mit DVS

Besuch von zwei
Veranstaltungen pro Jahr




LAG Wein, Wald, Wasser e.V.
Bankverbindung: VR
IBAN: DEG7 7909 0000 0003 2436 64

Bank Warzburg

T

Tabellen zum Monitoringbericht 2019

LAG Vorsitzender Wilhelm Remling
LAG - Management Harald Frohlich
Matthias Hartmann

Beschlossene Projekte und Projekte in Vorbereitung der LAG Wein, Wald, Wasser

Stand: Mai 2019

Projekt Projekttrager beantragte/ Handlungsziel Anmerkung
voraussichtl. nach LES
Fordersumme
(in Euro)
beschlossenen Projekte:
Einzelprojekte:
LAG-Management LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 249.323 HZ 1.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Naturgarten Himmelstadt Landkreis Main-Spessart 50.023 HZ 2.2 eroffnet September 2017
\Wanderausstellung "Wenn die Alten erzahlen" Verein zur Bewahrung des unterfrankischen Dialekts 8.830 HZ 4.5 eroffnet Juni 2018
Kulturscheune im Gut Wéllried Rottendorf Gut Wéllried VeranstaltungsGmbH 150.000 HZ 4.5 er6ffnet September 2017
Weinbergstreff Stettener Stein Stadt Karlstadt 56.302 HZ 3.1/4.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Bescheid zurlickgegeben

"Mehr als Kraut und Riiben"-QR-Tour Kommunale Allianz Wirzburger Norden e.V. 42.000 HZ 4.2/4.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
StadtNatur Gerbrunn Gemeinde Gerbrunn 117.000 HZ 2.5/12.6 beantragt
Judische Laubhiitte Zell a.Main Gemeinde Zell a. Main 25.490 HZ 4.2 beantragt
Fortbildung im Birgertreff ehemaliges Kloster Retzstadt Gemeinde Retzstadt 46.300 HZ 2.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Trockenmauern in Giintersleben Wein-Okologie-Kulturgut Gemeinde Glintersleben 120.000 HZ 2.3 beantragt
Zahlenwald Forderverein Walderlebniszentrum Gramschatzer Wald 35.900 HZ 4.5/12.5 beantragt
Judisches Kulturmuseum Veitshdchheim Gemeinde Veitshéchheim 76.900 HZ 4.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
vorbereitende Unterstiitzung bei LES LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 10.000 HZ 1.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung

Summe beschlossene EINZELPROJEKTE 988.068 ohne Projekt Steinfeld
Kooperationsprojekte:
Einrichtung u. pilothafter Betrieb der Fastnachtakademie Fastnachtverband Franken e.V. 150.000 HZ 4.5 erster Spatenstich Juli 2017




Finanzplanung und -monitoring der LAG

Stand: 05/2019

Bereich 2015-2019 2015 2016 2017
Anteil LEADER-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
EADER-Mitt{ absolut (1 Mio.)] geplant | verwendet Art Hohe | geplant |verwendef Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe
% € € € € € € € € € €
LAG-Management 23 230.000] 46.000 6.300 |Kofinanz 9.000] 46.000| 53.370|Kofinanzierung 74.000 46.000 53.370 |Kofinanzi¢ 74.000
Offentlichkeitsarbeit 2 20.000 4.000 0 4.000 0 0 4.000 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnet 10 100.000] 20.000 0 0] 20.000 0 0 20.000 0
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 20 200.000] 40.000 0 0] 40.000| 50.023|Kofinanzierung 69.031 40.000 117.000|Kofinanzi§  204.782
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 15 150.000f 30.000 0 0] 30.000 0 0 30.000 56.302 |Kofinanzig 77.698
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltniss| 30 300.000] 60.000 0 0] 60.000 0 0 60.000 226.330|Kofinanzi§  533.880
Kooperationsmittel 400.000]| 0 80.000| 150.000|Kofinanzierung | 850.000 80.000
und
Kooperations-
partner
Bereich 2018 2019 aktueller Stand kumuliert
LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
geplant | verwendet Art Hoéhe geplant [verwendef Art Hohe geplant | verwendet Art Hoéhe
€ € € € € € € € €
LAG-Management 46.000 53.370 |Kofinanzi{ 74.000f 46.000 230.000 166.410 231.000
Offentlichkeitsarbeit 4.000 0 4.000 20.000 0 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnetzwerk 20.000 10.000|Kofinanzi§ 19.631] 20.000 100.000 10.000 19.631
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 40.000| 166.300|Kofinanziq 218.821] 40.000 200.000 333.323 492.634
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 30.000 0 30.000 150.000 56.302 77.698
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltnisse 60.000| 112.800 |Kofinanzi{ 338.700] 60.000 300.000 339.130 872.580
Kooperationsmittel 80.000 80.000 400.000 150.000
Laufende Zielwertkontrolle bzgl. Indikatoren der Handlungsziele = Stand: 05/2019
[ erreichter Wert im Jahr akkumulierter | Zielwert
Handlungsziel Indikator 2015 2016 2017 2018 2019 aktueller Wert 2020
EZ 1: Schaffung eines nachhaltigen und engmaschigen Kommunikations- und Handlungs-
Netzwerkes aller relevanten Akteure zur 6konomischen, sozialen und 6kologischen
Weiterentwicklung der Region
HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte Umsetzung von Anzahl realisierter
MaRnahmen zur Verbesserung der Kommunikation, Vernetzung und  [Kooperationsprojekte 0 1 0 0 1 2
Kooperation zwischen den maRgeblichen Akteuren der Region zur Anzahl gemeinsamer
stringenten Umsetzung und stetigen Weiterentwicklung der Veranstaltungen 2 6 7 4 19 4
Entwicklungsstrategie der Region Anzahl gemeinsamer
Publikationen 0 2 0 1 3 4
Anzahl nachhaltig tagender
Gremien 4 4 4 4 16 2
EZ 2: Erhaltung und Gestaltung einer zukunftsfahigen regionalen Kulturlandschaft und
Siedlungsstruktur
HZ 2.1: Erarbeitung bzw. Umsetzung von Konzepten zur Anpassung [Anzahl entwickelter Konzepte
land- und forstwirtschaftlicher Nutzungen an die Folgen des
Klimawandels 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter Malnahmen
0 0 0 0 0 2
HZ 2.2: Erstellung von Konzepten bzw. Umsetzung von Anzahl erstellter Konzepte
entsprechenden PilotmaRnahmen zur zukunftsfahigen Gestaltung der
Altortbereiche 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
PilotmaRnahmen 0 1 0 1 2 3
HZ 2.3: Realisierung von MaRnahmen zur Erhaltung regionstypischer [Anzahl realisierter Vorhaben
Landnutzung in den Bereichen Sonderkulturen und Forstwirtschaft
0 0 0 1 1 3
HZ 2.4: Erarbeitung von Konzepten zur Intensivierung der Stadt- Anzahl erarbeiteter Konzepte
Umland-Beziehung in den Bereichen Wirtschaft, Naherholung, Kultur,
Bildung, Gesundheit und Verkehr sowie Umsetzung pilothafter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter
PilotmaBnahmen 0 0 0 0 0 2
HZ 2.5: Verwirklichung von Malinahmen zur Sensibilisierung und Anzahl realisierter Projekte
Information der Birger bzgl. der natiirlichen Lebensgrundlagen
0 0 1 1 2 3
HZ 2.6: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Information und Anzahl umgesetzter Vorhaben
Sensibilisierung der Blrgerschaft Giber die regionalen Folgen des 0 0 1 0 1 2
Wlimauinandale




nuawanucis

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

EZ 3: Starkung der Wirtschaftskraft durch die Nutzung regionaler Potentiale und die Férderung

regionaler Kreislaufe

HZ 3.1: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der Vermarktung
regionaler land- und forstwirtschaftlicher Produkte

Anzahl realisierter Vorhaben

HZ 3.2: Erstellung und Realisierung von MaRnahmen zur
Sensibilisierung und Informationen der Biirger und Konsumenten zu
den Themen regionale Wirtschaftskreislaufe und regionale Produkte

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

Anzahl verwirklichter
MaRnahmen

HZ 3.3: Entwicklung und Umsetzung von Qualifizierungs-mafnahmen
fur regionale Produzenten und Vermarktern

Anzahl entwickelter
Qualifizierungsangebote

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

HZ 3.4: Realisierung von Malnahmen zur Erhéhung der
Energieeffizienz der regionalen Wirtschaftsunternehmen und zur
Energieeinsparung durch den privaten Verbraucher

Anzahl angebotener
Veranstaltungen

Anzahl durchgefiihrter
MaRnahmen

HZ 3.5: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der
Energiegewinnung aus heimischen Quellen

Anzahl umgesetzter Vorhaben

EZ 4: Nachhaltige Verbesserung der 6konomischen, sozialen und 6kologischen

Lebensverhéltnisse in der Region

HZ 4.1: Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen zum Ausbau
und der verbesserten Vernetzung des Naherholungs- und
Tourismusangebots

Anzahl in Wert gesetzter Objekte

Anzahl realisierter
VernetzungsmaRnahmen

HZ 4.2: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der regionalen
Identitat und der Kenntnisse tiber das historische Erbe der Region

Anzahl umgesetzter Malnahmen

HZ 4.3: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Weiterentwicklung des
Gesundheitsnetzes in der Region

Anzahl realisierter Vorhaben

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

HZ 4.4: Konzeptionelle Erarbeitung und Umsetzung von MaR-nahmen
zur Erhaltung des intakten sozialen Umfelds, der Férderung der
Aufnahme von Neuem und des ehrenamtlichen Engagements

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl durchgefiihrter Aktionen

HZ 4.5: Realisierung von MafRnahmen zur Verbesserung des Bildungs-|
und Kulturangebots der Region

Anzahl umgesetzter Malnahmen

HZ 4.6: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Verbesserung des
Zugangs zu Informationen fir die Blrger der Region

Anzahl durchgefiihrter
Malnahmen




Jahr 2019 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
1.Quartal | 2.Quartal | 3.Quartal | 4.Quartal

Jahr 2020 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
1.Quartal | 2.Quartal | 3.Quartal | 4.Quartal

li der LAG

Sitzung LEADER-Lenkungsausschuss

corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails
ersetzt

Sitzung Arbeitsebene Leader/lle

Zwei Sitzungen pro Jahr.
Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

corona-bedingt Rundmails ersetzt

Sitzung Arbeitsebene Leader

Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails
ersetzt

Sitzung der Arbeitsgruppen

Mind. eine Sitzung alle 2
Monate und nach Bedarf.

corona-bedingt durch Rundmails ersetzt

RegelmaRige Sitzungen der
Arbeitskreise.

Umsetzungsstand LES - Monitoring

Evaluierung

afts- / icht

Laufendes Monitoring durch
Erhebungshogen.

corona-bedingt durch newsletter und Rundmails ersetzt

QualifizierungsmaRnahmen

Auf jeder Sitzung des
Lenkungsausschusses, der
Strategiegruppe und der
Vereinssitzung .

Fiir 2016 geplante
QualifizeriungsmaRnahmen fir
das LAG Management

Pressearbeit / Projektkommunikation

Homepage / Internet

K ikation des ozesse:

LAG Magazin

LAG Ausstellung

Berichte und
Pressemitteilungen tber
Projekteroffnungen,
Pressetermine
Beascheidiibergabe Karlstadt

Die Internetseiten werden
regelmaRig aktualisiert.
Sitzungen des Vereins, des
Lenkungsausschusses, der
Strategiegruppe. Jeder
interessierte Burger kann
teilnehmen.

eine Ausgabe pro Jahr

Aktualisierung der Banner und
Erweiterung

Gemeinsame Informations- und
ikati m der LAG ind

¢ von ur der

en Akteuren der Region zur stringenten
und stetigen Wei i der
Entwicklungsstrategie der Region

mafgeblich
L

zu HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte

und ion zwischen den

Streuobst-Wein-Wald-Bildung

von zur

der|

i in den
Kultur, Bildung,
Umsetzung pilothafter Manahmen

it und Verkehr sowie

Erstellung und Betrieb einer Markthalle zur
Vermarktung Regionaler Produkte

zuHZ 3.1: L von

Produkte

Vermarktung regionaler land- und forstwirtschaftlicher

"Main erleben”
zuHZ 4.1: und D i von

zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
und Touri

Kooperationsprojekt "Aufwertung des Main-
Wanderwegs"
zuHZ 4.1: und Dt il von

zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
und Touri

Projekt kann nicht realisiert
werden.

Austausch- / Vernetzungstreffen der LAGs auf
Bezirksebene

corona-bedingt entfallen

RegelmaRige
Vernetzungstreffen auf
unterfrénkischer Ebene

Koordination von Kooperationsprojekten

RegelméRige Sitzung des
Arbeitskreises Landjudentum
mit Vertretern der LAGs

Austausch / Kooperation mit DVS

Besuch von zwei
Veranstaltungen pro Jahr




Tabellen zum Monitoringbericht 2020

LAG Wein, Wald, Wasser e.V.
Bankverbindung: VR
IBAN: DEG7 7909 0000 0003 2436 64

Bank Warzburg

LAG Vorsitzender Wilhelm Remling
LAG - Management Harald Frohlich
Matthias Hartmann

Beschlossene Projekte und Projekte in Umsetzung der LAG Wein, Wald, Wasser

Stand: Oktober 2020

Projekt Projekttrager beantragte/ | Handlungsziel Anmerkung
voraussichtl. nach LES
Férdersumme
(in Euro)
beschlossenen Projekte:
Einzelprojekte:
LAG-Management LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 249.323 HZ 1.1 Bescheid erhalten/in Umsetzung
Naturgarten Himmelstadt Landkreis Main-Spessart 50.023 HzZ 2.2 eroffnet September 2017
Wanderausstellung "Wenn die Alten erzéhlen" Verein zur Bewahrung des unterfrankischen Dialekts 8.830 HZ 4.5 eroffnet Juni 2018
Kulturscheune im Gut Wollried Rottendorf Gut Wéllried VeranstaltungsGmbH 150.000 HZ 4.5 eroffnet September 2017
Weinbergstreff Stettener Stein Stadt Karlstadt 56.302 HZ 3.1/4.1 eroffnet Oktober 2018
Wiederentdeckung der Buchenbachquelle in Hausen Gemeinde Steinfeld 111.923 HZ 4.1/2.5 Bescheid zuriickgegeben
"Mehr als Kraut und Riiben"-QR-Tour Kommunale Allianz Wiirzburger Norden e.V. 42.000 HZ 4.2/4.1 eroffnet Oktober 2019
StadtNatur Gerbrunn Gemeinde Gerbrunn 117.000 HZ 2.5/2.6 Bescheid erhalten/in Umsetzung
Judische Laubhiitte Zell a.Main Gemeinde Zell a. Main 25.490 HZ 4.2 eroffnet Oktober 2018
Fortbildung im Burgertreff ehemaliges Kloster Retzstadt Gemeinde Retzstadt 46.300 HzZ 2.2 eroffnet Marz 2019
Trockenmauern in Giintersleben Wein-Okologie-Kulturgut Gemeinde Guntersleben 120.000 HZ 2.3 Bescheid erhalten/in Umsetzung
Zahlenwald Forderverein Walderlebniszentrum Gramschatzer Wald 35.900 HZ 4.5/12.5 eroffnet September 2020
Jidisches Kulturmuseum Veitshéchheim Gemeinde Veitshéchheim 76.900 HZ 4.2 eréffnet Juni 2019
Museum Stadt Kalrstadt - ZeitBRUCHE Stadt Karlstadt 197.952 HZ 4.5/4.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
vorbereitende Unterstiitzung bei LES LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 10.000 HZ 1.1
beschl 1e EINZELPROJEKTE 1.186.020 ohne Projekt Steinfeld
Kooperationsprojekte:
Einrichtung u. pilothafter Betrieb der Fastnachtakademie Fastnachtverband Franken e.V. 150.000 HZ 4.5 eroffnet Marz 2019
Machbarkeitsstudie Inwertsetzung B.-Neumann LAG Schweinfurter Land 5.475 HZ 4.1/4.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Wasser erLeben im Werntal Stadt Karlstadt (ILE MainWerntal) 22.795 HZ 4.1/2.5| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Strecke 46 - Auf Spurensuche Arbeitsgemeinschaft Autobahngeschichte e.V. 28.504 HZ 4.1/4.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
b hl 1e KOOPERATIONSPROJEKTE 206.774
SUMME GESAMT 1.392.794




Finanzplanung und -monitoring der LAG

Stand: 10/2020

Bereich 2015-2019 2015 2016 2017
Anteil LEADER-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
[EADER-Mitte absolut (1 Mio.)] geplant |verwendet Art Hohe | geplant verwendei Art Hoéhe geplant | verwendet Art Hohe
% € € € € € € € € € €
LAG-Management 23 230.000] 46.000 6.300 Kofinanz 9.000] 46.000 53.370 Kofinanzierung 74.000 46.000 53.370 Kofinanzig 74.000
Offentlichkeitsarbeit 2 20.000|  4.000 0 of 4.000 0 0 4.000 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnet§ 10 100.000f 20.000 0 0] 20.000 0 0 20.000 0
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 20 200.000f 40.000 0 0] 40.000 50.023 Kofinanzierung 69.031 40.000 117.000 Kofinanzie ~ 204.782]
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 15 150.000|  30.000 0 of 30.000 0 ol 30.000 56.302 Kofinanzic  77.698
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhéltniss| 30 300.000] 60.000 0 0] 60.000 0 0 60.000 226.330 Kofinanzie  533.880)
Kooperationsmittel 400.000 0 80.000 150.000 Kofinanzierung u.' 850.000] 80.000
Kooperations-
partner
Bereich 2018 2019 2020 aktueller Stand kumuliert
LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel|] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
geplant | verwendet Art Héhe | geplant verwendel Art Hohe geplant = verwendet Art Hohe geplant = verwendet Art Hohe
€ € € € € € € € € € € €
LAG-Management 46.000  53.370 Kofinanzic 74.000| 46.000  53.370 Kofinanzierung 74.000]  46.000 13.342 Kofinanzic ~ 114.027| 230.000  233.122 Kofinanzic ~ 419.027
Offentlichkeitsarbeit 4.000 0 4.000 0 4.000 0 20.000 0 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnetzwerk 20.000 10.000 Kofinanzie 19.631| 20.000 0 20.000 0 100.000 10.000 Kofinanzie 19.631
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 40.000  166.300 Kofinanzi¢ 218.821| 40.000 0 40.000 0 200.000 333.323 Kofinanzie  492.634|
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 30.000 0 30.000 0 30.000 0 150.000 56.302 Kofinanzie 77.698
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltnisse 60.000 112.800 Kofinanzic 338.700{ 60.000 0 60.000  197.952 Kofinanzie  207.495| 300.000  537.082 Kofinanzie 1.080.075|
Kooperationsmittel 80.000 80.000 56.774 Kofinanzierung u.. 323.000 80.000 400.000 206.774 Kofinan/  1.173.000|
Kooperations- Koop.par
partner tner
Laufende Zielwertkontrolle bzgl. Indikatoren der Handlungsziele = Stand: 10/2020
I erreichter Wert im Jahr akkumulierter | Zielwert
Handlungsziel | Indikator 2015 2016 2017 2018 2019 2020 aktueller Wert 2020
EZ 1: Schaffung eines nachhaltigen und engmaschigen Kommunikations- und Handlungs-
Netzwerkes aller relevanten Akteure zur 6konomischen, sozialen und 6kologischen
Weiterentwicklung der Region
HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte Umsetzung von Anzahl realisierter
MaRnahmen zur Verbesserung der Kommunikation, Vernetzung und |Kooperationsprojekte 0 1 0 0 3 0 4 2
Kooperation zwischen den maRgeblichen Akteuren der Region zur Anzahl gemeinsamer
stringenten Umsetzung und stetigen Weiterentwicklung der Veranstaltungen 2 6 7 4 4 1 24 4
Entwicklungsstrategie der Region Anzahl gemeinsamer
Publikationen 0 2 0 1 1 1 5 4
Anzahl nachhaltig tagender
Gremien 4 4 4 4 4 1 21 2
EZ 2: Erhaltung und Gestaltung einer zukunftsfahigen regionalen Kulturlandschaft und
Siedlungsstruktur
HZ 2.1: Erarbeitung bzw. Umsetzung von Konzepten zur Anpassung |Anzahl entwickelter Konzepte
land- und forstwirtschaftlicher Nutzungen an die Folgen des
Klimawandels 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter
Mafnahmen 0 0 0 0 0 0 0 2
HZ 2.2: Erstellung von Konzepten bzw. Umsetzung von Anzahl erstellter Konzepte
entsprechenden PilotmaRnahmen zur zukunftsfahigen Gestaltung der
Altortbereiche 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
Pilotmanahmen 0 1 0 1 0 0 2 3
HZ 2.3: Reallisierung von MaRnahmen zur Erhaltung regionstypischer [Anzahl realisierter Vorhaben
Landnutzung in den Bereichen Sonderkulturen und Forstwirtschaft
0 0 0 1 0 0 1 3
HZ 2.4: Erarbeitung von Konzepten zur Intensivierung der Stadt- Anzahl erarbeiteter Konzepte
Umland-Beziehung in den Bereichen Wirtschaft, Naherholung, Kultur,
Bildung, Gesundheit und Verkehr sowie Umsetzung pilothafter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter
Pilotmanahmen
0 0 0 0 0 0 2
HZ 2.5: Verwirklichung von MaRnahmen zur Sensibilisierung und Anzahl realisierter Projekte
Information der Biirger bzgl. der naturlichen Lebensgrundlagen
0 0 1 1 1 0 3 3
HZ 2.6: Durchfiihrung von MaRnahmen zur Information und Anzahl umgesetzter Vorhaben
Sensibilisierung der Biirgerschaft tiber die regionalen Folgen des 0 0 1 0 0 0 1 2
Klimawandels 0
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0 0 3
EZ 3: Stérkung der Wirtschaftskraft durch die Nutzung regionaler Potentiale und die Férderung
regionaler Kreislaufe




HZ 3.1: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der Vermarktung [Anzahl realisierter Vorhaben
regionaler land- und forstwirtschaftlicher Produkte 0 0 1 0 0 0
HZ 3.2: Erstellung und Realisierung von Manahmen zur Anzahl erarbeiteter Konzepte
Sensibilisierung und Informationen der Biirger und Konsumenten zu
den Themen regionale Wirtschaftskreisl&ufe und regionale Produkte 0 0 0 0 0 0
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0
Anzahl verwirklichter
MaRnahmen 0 0 0 0 0
HZ 3.3: Entwicklung und Umsetzung von Qualifizierungs-mafnahmen [Anzahl entwickelter
fiir regionale Produzenten und Vermarktern Qualifizierungsangebote
0 0 0 0 0 0
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0
HZ 3.4: Realisierung von MaRnahmen zur Erhéhung der Anzahl angebotener
Energieeffizienz der regionalen Wirtschaftsunternehmen und zur Veranstaltungen
Energieeinsparung durch den privaten Verbraucher 0 0 0 0 0 0
Anzahl durchgefiihrter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 0
HZ 3.5: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der Anzahl umgesetzter Vorhaben
Energiegewinnung aus heimischen Quellen 0 0 0 0 0 0
EZ 4: Nachhaltige Verbesserung der 6konomischen, sozialen und 6kologischen
Lebensverhéltnisse in der Region
HZ 4.1: Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen zum Ausbau [Anzahl in Wert gesetzter
und der verbesserten Vernetzung des Naherholungs- und Objekte
Tourismusangebots 0 0 2 0 3 1
Anzahl realisierter
VernetzungsmafRnahmen 0 0 2 0 3 0
HZ 4.2: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der regionalen Anzahl umgesetzter
Identitat und der Kenntnisse iiber das historische Erbe der Region MaRnahmen
0 1 2 1 2 0
HZ 4.3: Durchfiihrung von MaBnahmen zur Weiterentwicklung des Anzahl realisierter Vorhaben
Gesundheitsnetzes in der Region 0 0 0 0 0 0
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0
HZ 4.4: Konzeptionelle Erarbeitung und Umsetzung von MaR-nahmen [Anzahl erarbeiteter Konzepte
zur Erhaltung des intakten sozialen Umfelds, der Férderung der
Aufnahme von Neuem und des ehrenamtlichen Engagements
0 1 0 0 0 0
Anzahl durchgefiihrter Aktionen
0 1 0 0 0 0
HZ 4.5: Realisierung von MaRnahmen zur Verbesserung des Bildungs{Anzahl umgesetzter
und Kulturangebots der Region MaRnahmen
9 9 0 1 1 1 2 1
HZ 4.6: Durchfiihrung von MaBnahmen zur Verbesserung des Anzahl durchgefiihrter
Zugangs zu Informationen fiir die Biirger der Region MafRnahmen 0 0 0 0 0 0

Aktionsplan der LAG Wein, Wald, Wasser

1. Quartal |

Jahr 2020 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele

2. Quartal | 3. Quartal | 4. Quartal

Jahr 2021 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
1. Quartal | 2. Quartal | 3. Quartal

4. Quartal

v der LAG

Sitzung LEADER-Lenkungsausschuss

corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails

ersetzt

corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails
zu ersetzen

Status / Zielerreichung

Zwei Sitzungen pro Jahr.
Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

Sitzung Arbeitsebene Leader/lle

corona-bedingt Rundmails ersetzt

corona-bedingt Rundmails zu ersetzt, falls in Prasenz
moglich eine Sitzung

Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

Sitzung Arbeitsebene Leader

corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails

ersetzt

corona-bedingt Rundmails zu ersetzt, falls in Prasenz
moglich zumindest eine Sitzung

Mind. eine Sitzung alle 2
Monate und nach Bedarf.

Prozessmanagement

Sitzung der Arbeitsgruppen

corona-bedingt durch Rundmails ersetzt

corona-bedingt durch Rundmails zu ersetzen

RegelméRige Sitzungen der
Arbeitskreise.

Umsetzungsstand LES - Monitoring

Evaluierung

its-manage-ment

Laufendes Monitoring durch
Erhebungsbégen.

afts- / icht

corona-bedingt durch newsletter und Rundmails ersetzt

corona-bedingt durch newsletter und Rundmailszu
ersetzen

Auf jeder Sitzung des
Lenkungsausschusses, der
Strategiegruppe und der
Vereinssitzung .

QualifizierungsmaRnahmen

Fiir 2016 geplante
QualifizeriungsmaRnahmen fiir
das LAG Management

Pressearbeit / Projektkommunikation

Homepage / Internet

1 des Entwil ozesse!

Offentlich-keitsarbeit

LAG Magazin

Berichte und
Pressemitteilungen iber
Projekteréffnungen,
Pressetermine
Beascheidiibergabe Karlstadt

Die Internetseiten werden
regelmaRig aktualisiert.
Sitzungen des Vereins, des
Lenkungsausschusses, der
Strategiegruppe. Jeder
interessierte Burger kann
teilnehmen.

eine Ausgabe pro Jahr

LAG Ausstellung

Aktualisierung der Banner und
Erweiterung




Management Projektumsetzung

EZ2

Koop.

Gemeinsame Informations- und

K ikationsplattform der LAG i )
2u HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte
L von zur der
ikati und zwischen den

Akteuren der Region zur stringenten
L und stetigen Wei i der
Entwicklungsstrategie der Region

Streuobst-Wein-Wald-Bildung
zuHZ 2.4: i von
Stadt-Umland: in den

zur der

it und Verkehr sowie|

Kultur, Bildung,
Umsetzung pilothafter Manahmen

Erstellung und Betrieb einer Markthalle zur
Vermarktung Regionaler Produkte

zu HZ 3.1: Umsetzung von Manahmen zur Forderung der
Vermarktung regionaler land- und forstwirtschaftlicher
Produkte

"Main erleben”

zu HZ 4.1: und D g von

zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
und Tour

Kooperationsprojekt "Aufwertung des Main-

Wanderwegs"

zuHZ 4.1 und D von

zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
und Touri

Projekt kann nicht realisiert
werden.

Koopera-tions-/ Netzwerk-

manage-ment

Austausch- / Vernetzungstreffen der LAGs auf
Bezirksebene

corona-bedingt reduziert, Prasenz- und Online-Treffen
der unterfr. LAGen und der Regionalinitiativen auf
Kreisebene

corona-bedingt entfallen

RegelmaRige
Vernetzungstreffen auf
unterfrénkischer Ebene

Koordination von Kooperationsprojekten

RegelmaRige Sitzung des
Arbeitskreises Landjudentum
mit Vertretern der LAGs

Austausch / Kooperation mit DVS

Besuch von zwei
Veranstaltungen pro Jahr

Ziel erreicht/projekt abgeschlossen
in Bearbeitung/Ergebnisse vorliegend
keine Aktivitit/Bearbeitung verzégert

ot s o ottt o G, ittt s i

Tabellen zum Monitoringbericht 2021

LAG Wein, Wald, Wasser e.V.
Bankverbindung: VR-Bank Wirzburg
IBAN: DEG7 7909 0000 0003 2436 64

LAG Vorsitzender Wilhelm Remling
LAG - Management Harald Frohlich
Matthias Hartmann




W

Stand: November 2021

Beschlossene Projekte und Projekte in Umsetzung der LAG Wein, Wald, W
Projekt Projekttrager bewilligte. Handlungsziel Anmerkung
Fordersumme nach LES
(in Euro)
beschlossenen Projekte:
Einzelprojekte:
LAG-Management LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 249.323 HZ 1.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Naturgarten Himmelstadt Landkreis Main-Spessart 50.023 HZ 2.2 eroffnet September 2017
Wanderausstellung "Wenn die Alten erzahlen" Verein zur Bewahrung des unterfrénkischen Dialekts 8.830 HZ 4.5 eroffnet Juni 2018
Kulturscheune im Gut Wollried Rottendorf Gut Wollried VeranstaltungsGmbH 150.000 HZ 4.5 eroffnet September 2017
Weinbergstreff Stettener Stein Stadt Karlstadt 56.302 HZ 3.1/4.1 eroffnet Oktober 2018
Wiederentdeckung der Buchenbachquelle in Hausen Gemeinde Steinfeld 111.923 HZ 4.1/2.5 Bescheid zurlickgegeben
"Mehr als Kraut und Riben"-QR-Tour Kommunale Allianz Wiirzburger Norden e.V. 42.000 HZ 4.2/4.1 eroffnet Oktober 2019
StadtNatur Gerbrunn Gemeinde Gerbrunn 117.000 HZ 2.5/2.6| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Judische Laubhlitte Zell a.Main Gemeinde Zell a. Main 25.490 HZ 4.2 eroffnet Oktober 2018
Fortbildung im Burgertreff ehemaliges Kloster Retzstadt Gemeinde Retzstadt 46.300 HZ 2.2 eroffnet Marz 2019
Trockenmauern in Glintersleben Wein-Okologie-Kulturgut Gemeinde Giintersleben 120.000 HZ 2.3| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Zahlenwald Forderverein Walderlebniszentrum Gramschatzer Wald 35.900 HZ 4.5/2.5 eroffnet September 2020
Judisches Kulturmuseum Veitshéchheim Gemeinde Veitshdchheim 76.900 HZ 4.2 eroffnet Juni 2019
Museum Stadt Karlstadt - ZeitBRUCHE Stadt Karlstadt 197.952 HZ 4.5/4.1| Bescheid erhalten/in Umsetzung
Kultur- und Begegnungsbahnhof Rottendorf Gemeinde Rottendorf 111.200 HZ 4.5/2.2| Bescheid erhalten/in Umsetzung
vorbereitende Unterstiitzung bei LES LAG Wein, Wald, Wasser e.V. 10.000 HZ 1.1
Summe beschlossene EINZELPROJEKTE* 1.297.220 ohne Projekt Steinfeld
* ohne zurlickgezogenes Projekt Buchenbachquelle
Kooperationsprojekte:
Einrichtung u. pilothafter Betrieb der Fastnachtakademie Fastnachtverband Franken e.V. 150.000 HZ 4.5 eroffnet Marz 2019
Machbarkeitsstudie Inwertsetzung B.-Neumann LAG Schweinfurter Land 5.475 HZ 4.1/4.2 eroffnet Oktober 2021
Wasser erLeben im Werntal Stadt Karlstadt (ILE MainWerntal) 22.795 HZ 4.1/2.5 umgesetzt Feb 2021
Strecke 46 - Auf Spurensuche Arbeitsgemeinschaft Autobahngeschichte e.V. 28.504 HZ 4.1/4.2 eroffnet Oktober 2021
Summe beschlossene KOOPERATIONSPROJEKTE 206.774
SUMME GESAMT 1.503.994
Finanzplanung und -monitoring der LAG Stand: 11/2021
Bereich 2015-2019 2015 2016 2017 2018
Anteil LEADER-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel| LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
[EADER-Mitt¢ absolut (1 Mio.)| geplant | verwendet  Art Héhe | geplant verwendel Art Hohe | geplant = verwendet Art Hdhe geplant  verwendet Art Hohe
% € € € € € € € € € € € € €
LAG-Management 23 230.000]  46.000 6.300 Kofinanz ~ 9.000| 46.000  53.370 Kofinanzierung 74.000]  46.000 53.370 Kofinanzic  74.000f  46.000 53.370 Kofinanzie  74.000]
Offentlichkeitsarbeit 2 20.000|  4.000 0 of 4.000 0 0 4.000 0 4.000 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnet} 10 100.000] 20.000 0 0] 20.000 0 0 20.000 0 20.000 10.000 Kofinanzie 19.631
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 20 200.000|  40.000 0 of 40.000 50.023 Kofinanzierung 69.031]  40.000  117.000 Kofinanzic  204.782] ~ 40.000  166.300 Kofinanzic  218.821
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 15 150.000f 30.000 0 0] 30.000 0 0 30.000 56.302 Kofinanzig 77.698 30.000 0
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltniss| 30 300.000] 60.000 0 0f 60.000 0 0] 60.000  226.330 Kofinanzie  533.880]  60.000  112.800 Kofinanzic  338.700
Kooperationsmittel 400.000 0 80.000/ 150.000 Kofinanzierung u.| 850.000{  80.000 80.000
Kooperations-
partner
Bereich 2019 2020 2021 aktueller Stand kumuliert
LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel] LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
geplant ' verwendet Art Héhe | geplant verwendel Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe geplant = verwendet Art Hohe
€ € € € € € € € € € € €
LAG-Management 46.000 53.370 Kofinanzi¢  74.000] 46.000  13.342 Kofinanzierung 114.027] 0 0 Kofinanzie 84.032| 230.000 233.122 Kofinanzie  503.059
Offentlichkeitsarbeit 4.000 0 4.000 0 0 0 20.000 0 0
Entwicklungsziel 1: Kommunikations- und Handlungsnetzwerk 20.000 0 20.000 0 0 0 100.000 10.000 Kofinanzie 19.631
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 40.000 0 40.000 0 0 0 200.000 333.323 Kofinanzie ~ 492.634
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 30.000 0 30.000 0 0 0 150.000 56.302 Kofinanzie  77.698|
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensverhaltnisse 60.000 0 60.000 197.952 Kofinanzierung 207.495 0 111.200 Kofinanzie ~ 109.289]  300.000 648.282 Kofinanzie 1.189.364|
Kooperationsmittel 80.000 56.774 Kofinan/ = 323.000] 80.000 400.000 206.774 Kofinan/ ~ 1.173.000
Koop.par Koop.par
tner tner




Laufende Zielwertkontrolle bzgl. Indikatoren der Handlungsziele

Stand: 11/2021

[ erreichter Wert im Jahr akkumulierter | Zielwert
Handlungsziel Indikator 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 aktueller Wert 2020
EZ 1: Schaffung eines nachhaltigen und engmaschigen Kommunikations- und Handlungs-
I kes aller rel 1 Akteure zur 6kor , sozialen und 6kologischen
Weiterentwicklung der Region
HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte Umsetzung von Anzahl realisierter
MaRnahmen zur Verbesserung der Kommunikation, Vernetzung und |Kooperationsprojekte 0 1 0 0 3 0 0 4 2
Kooperation zwischen den maRgeblichen Akteuren der Region zur Anzahl gemeinsamer
stringenten Umsetzung und stetigen Weiterentwicklung der Veranstaltungen 2 6 7 4 4 1 2 26 4
Entwicklungsstrategie der Region Anzahl gemeinsamer
Publikationen 0 2 0 1 1 1 1 6 4
Anzahl nachhaltig tagender
Gremien 4 4 4 4 4 1 1 22 2
EZ 2: Erhaltung und Gestaltung einer zukunftsfahigen regionalen Kulturlandschaft und
Siedlungsstruktur
HZ 2.1: Erarbeitung bzw. Umsetzung von Konzepten zur Anpassung |Anzahl entwickelter Konzepte
land- und forstwirtschaftlicher Nutzungen an die Folgen des
Klimawandels 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
HZ 2.2: Erstellung von Konzepten bzw. Umsetzung von Anzahl erstellter Konzepte
entsprechenden Pilotmanahmen zur zukunftsfahigen Gestaltung der
Altortbereiche 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
Pilotmanahmen 0 1 0 1 0 0 1 3 3
HZ 2.3: Realisierung von Manahmen zur Erhaltung regionstypischer |Anzahl realisierter Vorhaben
Landnutzung in den Bereichen Sonderkulturen und Forstwirtschaft
0 0 0 1 0 0 0 1 3
HZ 2.4: Erarbeitung von Konzepten zur Intensivierung der Stadt- Anzahl erarbeiteter Konzepte
Umland-Beziehung in den Bereichen Wirtschaft, Naherholung, Kultur,
Bildung, Gesundheit und Verkehr sowie Umsetzung pilothafter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl umgesetzter
Pilotmanahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
HZ 2.5: Verwirklichung von MaRnahmen zur Sensibilisierung und Anzahl realisierter Projekte
Information der Birger bzgl. der natiirlichen Lebensgrundlagen
0 0 1 1 1 0 0 3 3
HZ 2.6: Durchfiihrung von Mainahmen zur Information und Anzahl umgesetzter Vorhaben
Sensibilisierung der Burgerschaft Giber die regionalen Folgen des 0 0 1 0 0 0 0 1 2
Klimawandels Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0 0 0 3
EZ 3: Starkung der Wirtschaftskraft durch die Nutzung regionaler Potentiale und die Foérderung
regionaler Kreislaufe
HZ 3.1: Umsetzung von MaRnahmen zur Férderung der Vermarktung [Anzahl realisierter Vorhaben
regionaler land- und forstwirtschaftlicher Produkte 0 0 1 0 0 0 0 1 5
HZ 3.2: Erstellung und Realisierung von MaRnahmen zur Anzahl erarbeiteter Konzepte
Sensibilisierung und Informationen der Blirger und Konsumenten zu
den Themen regionale Wirtschaftskreisldufe und regionale Produkte 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0 0 3
Anzahl verwirklichter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 3
HZ 3.3: Entwicklung und Umsetzung von Qualifizierungs-manahmen |Anzahl entwickelter
fiir regionale Produzenten und Vermarktern Qualifizierungsangebote
0 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
HZ 3.4: Realisierung von Manahmen zur Erhéhung der Anzahl angebotener
Energieeffizienz der regionalen Wirtschaftsunternehmen und zur Veranstaltungen
Energieeinsparung durch den privaten Verbraucher 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Anzahl durchgefiihrter
MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
HZ 3.5: Umsetzung von MafRnahmen zur Férderung der Anzahl umgesetzter Vorhaben
Energiegewinnung aus heimischen Quellen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
EZ 4: Nachhaltige Verbesserung der 6kor hen, ialen und 6kologischen
Lebensverhiltnisse in der Region
HZ 4.1: Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen zum Ausbau |Anzahl in Wert gesetzter
und der verbesserten Vernetzung des Naherholungs- und Objekte
Tourismusangebots 0 0 2 0 3 1 0 6 4
Anzahl realisierter
Vernetzungsmaflnahmen 0 0 2 0 3 0 0 5 3
HZ 4.2: Umsetzung von MalRnahmen zur Forderung der regionalen  |Anzahl umgesetzter
Identitat und der Kenntnisse (ber das historische Erbe der Region MaRnahmen
0 1 2 1 2 0 1 7 3
HZ 4.3: Durchfiihrung von Malinahmen zur Weiterentwicklung des Anzahl realisierter Vorhaben
Gesundheitsnetzes in der Region 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0 0 0 2
HZ 4.4: Konzeptionelle Erarbeitung und Umsetzung von MaR-nahmen |Anzahl erarbeiteter Konzepte
zur Erhaltung des intakten sozialen Umfelds, der Férderung der
Aufnahme von Neuem und des ehrenamtlichen Engagements
0 1 0 0 0 0 0 1 2
Anzahl durchgefiihrter Aktionen
0 1 0 0 0 0 0 1 2
HZ 4.5: Realisierung von MaRnahmen zur Verbesserung des Anzahl umgesetzter
Bildungs- und Kulturangebots der Region MaRnahmen
¢ 9 9 0 1 1 1 2 1 1 7 5
HZ 4.6: Durchfiihrung von Malinahmen zur Verbesserung des Anzahl durchgefiihrter
Zugangs zu Informationen fiir die Biirger der Region MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0 0 3




Aktionsplan der LAG Wein, Wald, Wasser

Jahr 2021 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
1.Quartal | 2.Quartal | 3.Quartal | 4.Quartal

li der LAG

Sitzung LEADER-Lenkungsausschuss

corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails

Jahr 2022 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
1. Quartal

2. Quartal | 3. Quartal | 4. Quartal

Status / Zielerreichung

Zwei Sitzungen pro Jahr.

corona-bedingt durch Umlaufverfahren zu ersetzen/

Mind. vier Sitzungen pro Jahr.

E ersetzt wenn moglich ab Frihsommer in Présenz
=
[ i i corona-bedingt Rundmails zu ersetzt, falls in Prasenz ind. vier Si 8
& Sitzung Arbeitsebene Leader/lle corona-bedingt Rundmails ersetzt g f i : Mind. vier Sitzungen pro Jahr.
£ moglich eine Sitzung
£ Sitzung Arbeitsebene Leader Mind. eine Sitzung alle 2
ﬁ itzung ! corona-bedingt durch Umlaufverfahren und Rundmails | corona-bedingt Rundmails zu ersetzt, falls in Prasenz ! ! itzung
3 o . . Monate und nach Bedarf.
] ersetzt méglich zumindest eine Sitzung
o
Sitzung der Arbeitsgruppen RegelméRige Sitzungen der
corona-bedingt durch Rundmails ersetzt corona-bedingt durch Rundmails zu ersetzen Arbeitskreise.
Umsetzungsstand LES - Monitoring Laufendes Monitoring durch
Erhebungsbdgen.
=
o
=
&
o
<
©
E Evaluierung
= h - h Teberich - "
% afts-/ o corona-bedingt durch newsletter und Rundmailszu /L\uflieder Sltzur;g des d
3 corona-bedingt durch newsletter und Rundmails ersetzt ersetzen / wenn méglich in Prasenz in en ungsaussc usses, der
o e Strategiegruppe und der
Mitgleiderversammlung und Lenkungsausschuf o
Vereinssitzung .
Qualifizierungsmanahmen Fr 2016 geplante
QualifizeriungsmaRnahmen fiir
das LAG Management
Pressearbeit / Projektkommunikation Berichte und
Pressemitteilungen tber
Projekteroffnungen,
Pressetermine
Beascheidiibergabe Karlstadt
‘T
2
g Homepage / Internet Die Internetseiten werden
e regelmiRig aktualisiert.
-F', K ikation des E 0zesse: Sitzungen des Vereins, des
‘_é Lenkungsausschusses, der
S" Strategiegruppe. Jeder
interessierte Birger kann
teilnehmen.
LAG Magazin eine Ausgabe pro Jahr
LAG Ausstellung Aktualisierung der Banner und
Erweiterung
EZ1 [Gemeinsame Informations- und
1splattform der LAG |
zu HZ 1.1: Konzeptionelle Entwicklung und pilothafte
¢ von zur der
ikati und zwischen den
Akteuren der Region zur stringenten
L und stetigen it i der
> Entwicklungsstrategie der Region
3
g EZ2 |Streuobst-Wein-Wald-Bildung
E 2u HZ 2.4: Erarbeitung von Konzepten zur Intensivierung der
£ Stadt-Umland: i in den i i 3
-:o_-'- Kultur, Bildung, it und Verkehr sowie
& Umsetzung pilothafter Manahmen
=
o
i EZ3 Erstellung und Betrieb einer Markthalle zur
e Vermarktung Regionaler Produkte
'E" 2u HZ 3.1: Umsetzung von Malnahmen zur Férderung der
Vermarktung regionaler land- und forstwirtschaftlicher
Produkte
EZ4 |"Main erleben"
zuHZ 4.1: und D von
zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
und Touri
Koop. |Kooperationsprojekt "Aufwertung des Main- Projekt kann nicht realisiert
Wanderwegs" werden.
zu HZ 4.1: und D g von
zum Ausbau und der verbesserten Vernetzung des
und Touri
% Austausch- / Vernetzungstreffen der LAGs auf corona-bedingt reduziert, Prasenz- und Online-Treffen | corona-bedingt reduziert, Prisenz- und Online-Treffen |RegelmaRige
g Bezirksebene der unterfr. LAGen und der Regionalinitiativen auf der unterfr. LAGen und der Regionalinitiativen auf Vernetzungstreffen auf
8 Kreisebene Kreisebene unterfrénkischer Ebene
E g Koordination von Kooperationsprojekten RegelméRige Sitzung des
é ‘.’, Arbeitskreises Landjudentum
o
'.% - mit Vertretern der LAGs
cE
E‘ Austausch / Kooperation mit DVS Besuch von zwei
x

Veranstaltungen pro Jahr

Ziel erreicht/projekt abgeschlossen
in Bearbeitung/Ergebnisse vorliegend
keine Aktivitat/Bearbeitung verzégert




Anhang 4: Bericht der Kassenpriifer



Bericht der Kassenpriifer

Bericht iiber die Kassenpriifung fiir die Zeit vom 01.01.2018 bis 31.12.2021

Die Kasse der LAG Wein, Wald, Wasser wurde am 25.01.2022 in der Zeit von 14.00 Uhr bis
15.30 Uhr von den Kassenpriifern Winfried Strobel, Biirgermeister a.D., Gemeinde Hausen
und Dieter Schneider, Biirgermeister a.D., Gemeinde EuRenheim, in den Geschéftsraumen
des Steuerbiiros Lemmich in Retzbach gepriift.

Zur Priifung lagen die Girokontoausziige vom 01.01.2018 bis 31.12.2021 der LAG Wein,
Wald, Wasser vor. Das Girokonto wird bei der VR-Bank Wiirzburg mit der Kontonummer
3243 664 gefiihrt. Weitere Konten bzw. Barkassen bestehen nicht.

Die Kontobewegungen wurden jahrweise, in chronologischer und in sachlicher Form in
Buchungslisten eingetragen. Es wird festgestellt, dass die Einnahmen, wie die
Mitgliedsbeitrage der Mitgliedsgemeinden, rechtzeitig und ordnungsgemaR eingehoben
wurden. Es wird weiter festgestellt, dass sich die Kasse innerhalb des Priifungszeitraumes
immer im Guthabenbereich befand. Das Konto wies zum 31.12.2017 einen Guthabenstand
von 18.969,89 € und am 31.12.2021, am Ende des Priifungszeitraumes, einen
Guthabenstand von 33.838,50 € aus.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass die stichprobenweise Priifung der Buchungen mit
den Kontoausziigen keine Beanstandungen ergab. Die Kasse wird sehr ordentlich und
korrekt gefiihrt.

Aufgrund einer Erkrankung des Kassenwartes Herrn Hermann Urlaub musste dieser aus
seinem Amt ausscheiden. Deshalb wurden die Kassentitigkeiten ab Januar 2019 von 1.
Vorsitzenden Wilhelm Remling und dem Steuerbiiro Lemmich wahrgenommen. Es wird
Hermann Urlaub, 1. Vorsitzenden Wilhelm Remling und dem Steuerbiiro Lemmich eine
ordnungsgemaBRe Kassenfiihrung bescheinigt. Allen mit der Kassenfiihrung betrauten
Personen wird fiir ihre vertrauensvolle Arbeit Dank und Anerkennung ausgesprochen.

Retzbach, den 25.01.2022
Winfried Strobel Dle“ter Schn ider

Kassenpriifer, Biirgermeister a.D. ﬁassenprufer, Biirgermeister a.D.



Anhang 5: Wahlprotokoll zur Wahl des erweiterten Vorstands



Protokoll zur Wahl des erweiterten Vorstands der LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

| Stimmberechtigte Mitglieder: 38

\ Vorsitzender des Wahlausschusses: Ernst JoRRberger

Beisitzer 1: Dieter Schneider
Beisitzer 2: 1. Bgm. Roland Schmitt

Beschlul}: Die Abstimmung findet in offener Weise statt:

Ja: 38 Stimmen, Nein: 0 Stimmen

Funktion Name Steht bei der Ja- Nein-
Wahl zur Stimmen | Stimmen
Verfiigung
1. Vorsitzende 1. Bgm.in Klara Schémig Ja/- 38 0
Andere .
Vorschlige keine
nimmt die Wahl an Ja/-
2. Vorsitzende 1. Bgm. Franz-Josef Sauer Ja/- - 38 0
Andere .
Vorschlage keine
nimmt die Wahl an Ja/-

Stellv. Landratin, 2. Bgm.in
Kassenwart © I gm-! Ja/- 38 0
Karen Heuliner.

Andere

Vorschlédge keine
nimmt die Wahl an Ja/-
Schriftfiihrer Jurgen Faulhaber Jal- 38 0"
Andere .
Vorschlage keine

nimmt die Wahl an Ja/-




Funktion Name Steht bei der Ja- Nein-
Wahl zur Stimmen | Stimmen
Verfilgung
Beisitzer 1. Bgm. Karl Gerhard Ja/- 38 0
Andere .
Vorschlage keine
nimmt die Wahl an Ja/-
Beisitzer 1. Bgm.in Rosalinde Schraud | Ja/- 38 0 .
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Ja/-
Beisitzer 1. Bgm. Achim Héfling Ja/- 38 0
Andere .
Vorschlage keine
nimmt die Wahl an Ja/-
Kassenprufer Winfried Strobel Ja/- 38 0
Andere .
Vorschlage keine
nimmt die Wahl an Ja/-
Kassenpriifer 1. Bgm. Bernd Schraud Ja/- 38 0
Andere .
Vorschlage keine
nimmt die Wahl an Jal-

Guntersleben, 02.02.2022

Ernst JOB[M’ Vo fﬁ‘ender des Wahlausschusses




Anhang 6: Wahlprotokoll zur Wahl des Lenkungsausschusses



Protokoll zur Wahl des Lenkungsausschusses
der LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

| Stimmberechtigte Mitglieder: 37

| Vorsiitzender

des Wahlausschusses: Ernst JoRberger

Beisitzer 1:
Beisitzer 2:

Dieter Schneider
1. Bgm. Roland Schmitt

Beschlul: Die Abstimmung findet in offener Weise

statt: -

Ja: 37 Stimmen, Nein: 0 Stimmen, Enthaltungen 0 Stimmen

Beschluf3: Die Abstimmung findet en bloc statt (Kommunale Verireter/Partner der Zivilgesellschaft).

Ja: 37 Stimmeh, Nein: 0 Stimmen

Abstimmung zu den kommunalen Vertretern - Wahlvorschlag:
Namen vertretenen Gemeinde / Institution izh\t’:;:';gl;_
Achim Hofling 1. Bgm. EuBenheim Ja
Franz-Josef Sauer 1. Bgm. Arnstein - Ja
Klara Schémig 1. Bgm.in Glintersleben Ja
Stefan Wohifart- 1. Bgm. Zellingen Ja
Konrad Schlier 1. Bgm. Bergtheim Ja
Joachim Kipke 1. Bgm. Zell a. Main Ja
Alois Fischer 1. Bgm. Unterpleichfeld Ja
Stefan Wolfshdorndl 1 .Bgr'n.- Gerbrunn, Leiter Interkommunaler-Arbeitskreis Ja
Karen HeulRner 2. Bgm.in Thiingersheim Ja
Saskia Nicolai Wirtschaftsforderung Landkreis Main-Spessart Ja
Michael Drose Wirtschaftsforderung Landkreis Wirzburg Ja

Beschluf: Der Wahlvorschlag fiir die kommunalen Vertreter wird angenommen, weitere Vorschlage

gibt es nicht:

Ja: 37 Stimmen, Nein: 0 Stirmmen




Abstimmung zu den Vertretern der Zivilgesellschft - Wahlvorschlag:

Namen vertretenen Institution/Interessengruppe :tih\;::‘fam
Wilhelm Remling Soziales Ja
Roléand Metz Kultur Ja
Anita Feuerbach privat Ja
Ernst Joflberger Bildung-ljnd Soziales Ja
Alfons Baumann Si}/.erischer Bauernverband, Kreisverband Wirzburg Ja
Dr. Walter Kolb Naturschutz Ja
Edmund-Knoferl Historie Ja
Nicole Feser Brauchtum/Kultur Ja
Anna Kliipfel Regionalentwicklung Ja
Hanna Kronert Jugend und Familie Ja
Winfried Strobel Landwirtschaft Ja
Jil Kathrin Abfalter ZweiUferLand Tourismus e.V. Ja
Burkhard Losert grrr;\:]/qeslétﬁlacjtzugrgv\liafi;derverein Walderlebniszentrum Ja
Reinhard Wolz Kreisobmann BBV Kreisverband Main-Spessart e.V. Ja
Michael Hein Bayer.Jagdverband, Kreisgruppe Wiirzburg e.V. Ja
Brigitte Laudenbacher mainARTkulturverein e.V. Ja
Anna Adelmann Kultur und Heimatpflege Ja
Susanne Keller Regionalentwickiung Ja

Beschlul: Der Wahlvorschlag fir die Vertreter der Zivilgesellschaft wird angenommen, weitére

Vorschlage gibt es nicht:

Ja: 37 Stimmen, Nein: 0 Stimmen

Alle Gewahlten nehmen die Wahl an.

Glintersleben, 02.02.2022

Cﬂ . Q?@f
Ernst Jo@{er, Vorﬁnder des Wahlausschusses
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